WOJIT GMINY
USTRONIE MORSKIE
pow. kolobrzeski. woj. zachodniopomorskie ZARZADZENIE Nr 30/2013

tel. 094 351 55 35. fax 094 351 55 97 )
WOJTA GMINY USTRONIE MORSKIE
z dnia 29 marca 2013 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Ustronie Morskie

Na podstawie art. 33 ust. 2 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) zarzgdzam, co nastepu;:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Gminy Ustronie Morskie stanowigcym zatgcznik do
Zarzadzenia nr 9/2012 Woéjta Gminy Ustronie Morskie z dnia 23 stycznia 2012 r. w sprawie
nadania Urzedowi Gminy Ustronie Morskie Regulaminu Organizacyjnego wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1. § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Stanowiska kierownicze :

1) Wojt Gminy - stanowisko z wyboru bezposredniego - symbol WG,

2) Zastepca Wojta — stanowisko z powotania przez Wéjta Gminy - symbol ZW,

3) Sekretarz Gminy — stanowisko na podstawie umowy o prace - symbol SG,

4) Skarbnik Gminy — stanowisko z powotania przez Rade Gminy na wniosek Wéjta Gminy

-symbol FB,
5) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego - stanowisko na podstawie umowy o prace-symbol
USC,

6) Kierownik Referatu Gospodarki Nieruchomosciami, Zagospodarowania Przestrzennego
i Rolnictwa - stanowisko na podstawie umowy o prace- symbol GNP,
7) Gtéwny Ksiegowy Urzedu- stanowisko na podstawie umowy o prace-symbol GK,
8) Zastepca Gtéwnego Ksiegowego Urzedu - stanowisko na podstawie umowy o prace -
symbol ZGK
9) Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki Komunalnej - stanowisko na podstawie
umowy o prace - symbol IK,
10) Zastepca Kierownika Referatu Inwestycji i Gospodarki Komunalnej - stanowisko na
podstawie umowy o prace - symbol K|,
11) Kierownik Referatu Promocji i Rozwoju - stanowisko na podstawie umowy o prace -
symbol PR.”

2. § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Pozostate komorki organizacyjne ( Referaty i samodzielne stanowiska pracy):

1) Referat Inwestycji i Gospodarki Komunalnej - symbol K,

2) Referat Budzetu i Finanséw - symbol BF,

3) Referat Organizacyjno — Administracyjny - symbol ORG,

4) Referat Gospodarki Nieruchomosciami i Zagospodarowania Przestrzennego i Rolnictwa -
symbol GNP,

5) Referat Promocji i Rozwoju - symbol PR,



6) Radca Prawny - symbo! RP,

7) Stanowisko pracy ds. ewidencji dziatainosci gospodarczej oraz profilaktyki
przeciwalkoholowej i uzaleznien — symbol DGU,

8) Stanowisko pracy ds. zarzadzania kryzysowego i obronnosci — symbol ZK,

3. § 23 otrzymuje brzmienie:
»§ 23.

Do zakresu zadan Referatu Inwestycji i Gospodarki Komunalnej nalezg sprawy zwigzane
z realizacjg zadan inwestycyjnych Gminy, pozyskiwaniem na te zadania srodkéw finansowych ze
Zzrédet zewnetrznych, zwlaszcza $rodkéw pomocowych Unii Europejskiej, a takze sprawy,
gospodarki komunalnej, drogownictwa i ochrony przeciwpozarowej na terenie Gminy.

W szczegdlnosci do zakresu dziatania Referatu naleza sprawy :

1. W zakresie zadan inwestycyjnych :

1) przygotowywanie projektu planu inwestycyjnego do budzetu i Wieloletniej Prognozy
Finansowej Gminy,

2) opracowywanie programdw wieloletnich inwestycji oraz przygotowywanie projektow
uchwat Rady w tym zakresie,

3) przygotowywanie merytoryczne dokumentacji przetargowej na inwestycje zgodnie z
whaéciwg ustawg dotyczacg zamowien publicznych, w tym organizowanie i udziat w
przetargach,

4) organizowanie procesu budowy przez zapewnienie opracowania projektow oraz
wykonania i odbioru robot budowlanych przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych,

5) ustanawianie inspektora nadzoru inwestorskiego na budowie,

6) zabezpieczenie projektow budowlanych oraz dokumentacji wykonawstwa robot w trybie
zgodnym z obowigzujagcym prawem,

7) wystepowanie z wnioskami o wydanie decyzji o pozwolenie na budoweg. Nadzér nad
prowadzeniem Dziennika Budowy,

8) wystepowanie o uzgodnienia, pozwolenia lub opinie innych organéw wymagane
przepisami szczegolnymi,

9) egzekwowanie powinnosci gwarancyjnych wykonawcy robét oraz nadzér nad
zachowaniem terminu zwrotu wadiow i kaucji gwarancyjnych,

10) merytoryczne uzasadnianie OT $rodkéw trwatych dotyczacych zadan inwestycyjnych
prowadzonych przez pracownikéw Referatu.

2. W zakresie pozyskiwania funduszy pomocowych Unii Europejskiej :

1) przygotowywanie, kompletowanie i sktadanie wnioskow o  $rodki pomocowe we
wtasciwych instytucjach,

2) wspltpraca w zakresie pozyskiwania, wykorzystywania i rozliczania $rodkow
pomocowych z jednostkami organizacyjnymi Gminy i innymi komérkami organizacyjnymi
Urzedu,

3) pozyskiwanie i gromadzenie danych niezbednych do witadciwego opracowywania
wnioskéw, w tym :
a) danych charakteryzujacych rozwoj Gminy,
b) zatozen spoteczno-gospodarczych oraz zatozen do budzetu,



¢) programéw inwestycyjnych.

4) opracowywanie strategii i programéw rozwoju Gminy oraz wspotpraca w tym zakresie z
wszystkimi jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi organizacjami,

5) rozliczanie projektow i programéw pomocowych.

3. W zakresie spraw komunalnych i mieszkaniowych :

- zarzadzanie gminnymi zasobami mieszkaniowymi oraz dbato$¢ o stan techniczny
obiektéw komunalnych i lokali uzytkowych i przygotowywanie umow najmu oraz
aktualizowanie wymiaréw optat czynszowych.

4. W zakresie drogownictwa:

1) prowadzenie spraw dotyczacych zaliczania drég do kategorii drég gminnych, prowadzenie
w tym zakresie stosownej ewidencji,

2) prowadzenie spraw dotyczacych budowy, modernizaciji, remontow i biezgcego utrzymania
drég gminnych,

3) opracowywanie planu zimowego utrzymania drég na terenie Gminy, wspotpraca w tym
zakresie z Zarzadami Drég,

4) wydawanie zezwolen na zajmowanie pasa drogi gminnej oraz ustalania optat z tego tytutu,

5) orzekanie o przywroceniu pasa drogowego drogi gminnej do stanu poprzedniego w razie
jego naruszenia,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z prawidtowym oznakowaniem drog oraz wspotpraca w
tym zakresie z organami Policji,

7) lokalizowanie przystankéw na drogach i ich utrzymanie,

8) wydawanie pozwoleh na przewoz 0sob,

9) prowadzenie spraw nazewnictwa ulic oraz ich oznakowania.

. W zakresie spraw dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej :

1) wspétdziatanie z Panstwowg Strazg Pozarng w zakresie gotowosci operacyjno- bojows;j
jednostek OSP,

2) opracowywanie rocznego planu wydatkéw na utrzymanie jednostek OSP,

3) sktadanie wnioskéw Wojtowi w sprawach poprawy stanu zabezpieczenia przeciwpozaro-
wego w gminie | doposazenia jednostek OSP,

4) kontrolowanie ubezpieczenia cztonkéw OSP i samochoddw pozarniczych a takze
posiadania przez kierowcoéw OSP odpowiednich badan i kwalifikacji,

5) wspétudziat w organizowaniu zawodéw sportowo- pozarniczych oraz turniejow wiedzy
pozarniczej dla uczniow szkét podstawowych oraz gimnazjum na terenie Gminy.

6. W zakresie zamoéwien publicznych:

1) przygotowanie i prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien publicznych na rzecz
Urzedu,

2) koordynowanie opracowywanych przez referaty planow zamoéwien publicznych oraz
prowadzenie sprawozdawczosci z udzielonych zamoéwien publicznych,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z reprezentowaniem Urzedu w postepowaniach
odwotawczych,

4) opiniowanie dokumentacji sktadanych przez jednostki organizacyjne Gminy w zakresie
wynikajacym z petnomocnictwa udzielonych przez Wajta kierownikom tych jednostek.”



4. Po §23 dodaje sie § 23" , ktéry otrzymuje brzmienie:

Saec’,

Do zakresu zadan Referatu Promocji i Rozwoju nalezg sprawy zwigzane z rozwojem turystyki,

sportu i kultury fizycznej oraz kreowanie rozwoju i promocji Gminy, a w szczegdlnosci:

1) udziat w opracowywaniu programoéw gospodarczych Gminy, zwitaszcza dotyczacych jej
turystycznego rozwoju, w tym wykonywanie prac studialnych i prognostycznych,

2) analizowanie i diagnozowanie zjawisk spotecznych i gospodarczych wystepujacych na
obszarze Gminy i gmin sasiednich,

3) gromadzenie informacji 0 Gminie i przygotowywanie materiatobw promujgcych Gmineg,

4) prowadzenie spraw dotyczacych przygotowania Gminy do sezonu letniego, ocena jego
przebiegu oraz sktadanie w tym zakresie stosownych informacji,

5) organizowanie udziatu Gminy w targach turystycznych w kraju i za granica,

6) wspdtpraca ze $rodkami masowego przekazu w celu informowania o proponowanych
imprezach promocyjnych,

7) prowadzenie stron internetowych Gminy,

8) wspdtpraca z odpowiednimi urzedami, instytucjami i organizacjami w celu uzgadniania i
koordynacji dziatarn promujacych Gming oraz zamierzen promocyjnych podejmowanych przez
Gming,

9) prowadzenie wynikajacej z ustawy o ustugach turystycznych ewidencji obiektéw
$wiadczgcych ustugi hotelarskie oraz dokonywanie zaszeregowania pél biwakowych i ich
ewidencjonowanie,

10) prowadzenie ewidenc;ji kapielisk,

11) inicjowanie, popieranie i upowszechnianie kultury fizycznej we wszystkich Srodowiskach

spotecznych, a zwtaszcza :

a) wspdtdziatanie w rozwoju kultury fizycznej ze stowarzyszeniami kultury fizycznej oraz
udzielanie im pomocy w realizacji zadan,

b) wspotdziatanie ze szkotami na terenie Gminy,

12) prowadzenie dziatan z zakresu wspotpracy z zagranica, w tym wspdtpracy z miastami i

gminami partnerskimi,

13) organizowanie i kierowanie pracg Gminnego Centrum Informacji Turystycznej i Promocji”

5. W § 25 otrzymuje brzmienie :

, Do zadan Referatu Budzetu i Finanséw nalezg sprawy zwigzane z kompleksowag koordynacja
planowania gospodarczego w Gminie z planowaniem finansowym prowadzonym na
podstawie rocznych budzetow oraz prowadzeniem kontroli wewnetrznej w tym kontroli
zarzadczej w Gminie .”

Dodaje sie w § 25 ust.4 :
,4. W zakresie kontroli wewnetrznej w tym kontroli zarzadczej
1) Prowadzenie wszelkich spraw w zakresie kontroli zarzadczej sprawowanej przez Wojta
Gminy oraz kontrola jej sprawowania przez dyrektoréw i kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych oraz jednostek podlegtych , m.in. :
- opracowanie rocznego harmonogramu i planu kontroli,
- przeprowadzanie kontroli doraznych i problemowych poza ustalonym planem,
- sporzadzanie protokotdéw kontroli oraz zaleceh pokontrolnych,
- biezace informowanie Wéjta o wynikach przeprowadzanych kontroli,
- sprawdzanie realizacji zalecen pokontrolnych w przeprowadzonych jednostkach i
na stanowiskach pracy Urzedu Gminy ,
- obstuga wszelkich informacji dot. prowadzonych kontroli w gminie na stronie



Biuletynu Informacji Publicznej ,
- wspdipraca i koordynowanie pracy zwigzanej z obstuga zewngtrznych organéw
prowadzacych kontrole w Gminie .,

6. § 26 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
, 4. W zakresie ochrony srodowiska:

1) prowadzenie spraw z zakresu ochrony przyrody dotyczacych ustanawiania i znoszenia
przez Rade Gminy nastgpujacych form przyrody :
a) pomnika przyrody,
b) stanowiska dokumentacyjnego,
¢) uzytku ekologicznego,
d) zespotu przyrodniczo-krajobrazowego.

2) prowadzenie dziatan w zakresie edukacji ekologicznej, wspdipraca ze szkotami i

organizacjami spotecznymi,

3) wspotdziatanie z organami panstwowymi w zakresie likwidacji nadzwyczajnych zagrozen
Srodowiska,

4) nadzdr i realizacja okre$lonych w ustawie o ochronie przyrody zakazéw dotyczacych
ustanowionych form ochrony przyrody,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka odpadami,

6) wspotpraca z panstwowymi organami ochrony przyrody oraz dziatajgcymi w tym zakresie
organizacjami spotecznymi.

5. Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Ustronie Morskie otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

przygotowata: Grazyna Jagietowicz Inspektor ds. kadrowych i o$wiaty Urzad Gminy Ustronie Morskie tel. 94 3514179
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