Wojt Gminy Ustronie Morskie
woj. zachodniopomorskie

ZARZADZENIE NR 6/2019
WOJTA USTRONIE MORSKIE
z dnia 11 stycznia 2019 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
Dyrektor Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (1. j. Dz.U.2018.994 ze
zm.) oraz art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ¢ pracownikach samorzgdowych
(t. j. Dz.U.2018.1260 ze zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Oglaszam nabor na wolne kierownicze stanowisko urzgdnicze w jednostce organizacyjnej Gminy
Ustronie Morskie w Gminnym Osrodku Sportu i Rekreacji - Dyrektor Gminnego O$rodka Sportu
i Rekreacji w Ustroniu Morskim

2. Ogloszenie o konkursie, o ktérym mowa w ust. 1, stanowiace zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia, zawiera:

nazwe i adres jednostki;

okreslenie stanowiska pracy;

wymiar stanowiska pracy;

okreslenie niezbgdnych wymagan zwigzanych ze stanowiskiem;
okreslenie dodatkowych wymagan zwigzanych ze stanowiskiem
wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku;
informacje o warunkach pracy na danym stanowisku;
wskazanie wymaganych dokumentow;

okreslenie terminu i miejsca sktadania dokumentow.
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3. Informuje si¢, Ze w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wynidst ponizej 6%o;

§2. 1. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja w skladzie:

1. Sylwia Halama

2. Elzbieta Macek

3. Jolanta Waligbra

4. Stefan Jagielowicz.

2. Na Przewodniczacego komisji konkursowej, o ktérej mowa w ust. 1, wyznaczam Sylwig¢ Halama.

§3. 1. Termin i miejsce posiedzenia komisji ustala przewodniczacy komisji, o czym niezwlocznie
powiadamia cztonkow komisji.

2. Komisja obraduje w obecnosei co najmniej 2 czlonkow.

§4. Postepowanie konkursowe skiada si¢ z dwoch etapow:



1. analizy formalnej dokumentéw ztozonych wraz z ofertami;
2. rozmowy kwalifikacyjnej .

§5. 1. Dalszy tok postepowania zostat okreslony w Zarzadzeniu nr 12/2017 Wéjta Gminy Ustronie Morskie
z dnia 23 stycznia 2017 r. w sprawie ustalenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w
Urzedzie Gminy Ustronie Morskie oraz wolne stanowiska kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Ustronie Morskie.

2. Informacj¢ o wyniku naboru ogtasza si¢ niezwtocznie na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Ustronie
Morskie oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

§10. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WOJT GMINY USTRONIE MORSKIE
OGLASZA NABOR KANDYDATOW
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

1. Nazwa i adres jednostki: Gminny O$rodek Sportu i Rekreacji
Ustronie Morskie ul. Polna 3

2. Nazwa stanowiska pracy: Dyrektor
3. Wymiar czasu pracy: 1 etat

4, Wymagania niezbe¢dne:
a) wyksztalcenie wyzsze,
b) conajmniej S — letni staz pracy,

¢) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

d) nickaralno$¢ za przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysSine przestgpstwa
skarbowe,

e) brak zakazu pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458),

f) pozostale wymogi okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z p6ézn. zm.),

g) obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych
panstw, ktérym obywatelom na podstawie umow migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej,

h)  znajomos¢ przepisdw prawa z zakresu:

- ustawy o samorzgdzie gminnym,

- ustawy finansach publicznych,

- ustawy o pracownikach samorzadowych,

- ustawy o sporcie,

- ustawy o imprezach masowych,

- ustawy Prawo zamowien publicznych,

- ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
- Kodeksu pracy,

i) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

j) nieposzlakowana opinia.



2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)

umiej¢tnosci organizacyjno — menedzerskie,

umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji i kierowania zespotami ludzkimi,
umiejetno$¢ planowania wydatkéw zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki
budzetowej,

do$wiadczenie zawodowe w administracji publicznej oraz jednostkach samorzadu
terytorialnego,

dobra znajomo$¢ obstugi komputera, w tym edytoréw tekstow 1 arkuszy
kalkulacyjnych,

przynajmniej 2 lata pracy na stanowisku kierowniczym,

kreatywnos¢,

dyspozycyjnose,

znajomos$¢ co najmniej jednego jezyka obeego w stopniu komunikatywnym,

prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
©)
d)
€)

f)

kierowanie caloksztaltem dzialalnosci GOSIR,

realizacja zadan statutowych,

zarzgdzanie gospodarka finansowg GOSIiR zgodnie z planem finansowym,
zarzgdzanie mieniem GOSIR,

podejmowanie dziatan zmierzajacych do pozyskiwania Srodkéw finansowych na
dziatalno$¢ jednostki,

wykonywanie czynnosci pracodawey w stosunku do pracownikow GOSIR.

4, Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a)
b)

c)

d)
¢)

a)
b)
c)

d)

e)

f)
g)

praca w budynku GOSiR w Ustroniu Morskim ul. Polna 3,

budynek jest dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych,

stanowisko pracy o charakterze zarzadczym, zwigzane z kierowaniem zespolem
pracownikow,

praca przy komputerze oraz innych urzadzeniach elektronicznych,

warunki szkodliwe nie wystepuja.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys - /Curriculum Vitae/

koncepcja funkcjonowania, zarzadzania i1 rozwoju Gminnego Os$rodka Sportu
i Rekreacji w Ustroniu Morskim zawierajaca do 5 stron maszynopisu,

kserokopie $wiadectw pracy poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é
z oryginalem, a w przypadku trwajacego stosunku pracy oswiadczenie kandydata
o zatrudnieniu lub zaswiadczenie,

kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,



h) o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska (osoba wybrana do zatrudnienia b¢dzie zobowigzana do,

i) o$wiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania
z pelni praw publicznych (osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do
przedstawienia oryginatu aktualnego ,,Zapytania o udzielenie informacji o osobie”
z Krajowego Rejestru Karnego),

j) os$wiadczenie kandydata, Zze nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansoéw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 z p6zn. zm.),

k) o$wiadczenie kandydata o zapoznaniu si¢ z informacjg o przetwarzaniu danych
osobowych (RODO) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb tej rekrutacji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie
w siedzibie Urzedu Gminy Ustronie Morskie lub wystaé pocztg na adres Urzgd Gminy
Ustronie Morskie 78 — 111 Ustronie Morskie ul. Rolna 2 z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko Dyrektora Gminnego O$rodka Sportu i Rekreacji w Ustroniu Morskim”,
w terminie do dnia 23 stycznia 2019 r. do godziny 12:00.

O zachowaniu terminu w przypadku przesytania dokumentow poczty, decyduje data wplywu
do adresata.

Aplikacje, ktore wplyng do Urzgdu po okreSlonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim i GOSiR oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim i GOSiR.

Wojt  Gminy Ustronie Morskie informuje, ze wskaznik zatrudnienia _0sob
niepelnosprawnych w Gminnym Os$rodku Sportu i Rekreacji w_Ustroniu Morskim
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia o naborze byt
nizszy niz 6%.

Przed nawigzaniem stosunku pracy osoba wskazana do zatrudnienia zobowigzana jest do
dostarczenia do Urzedu Gminy Ustronie Morskie zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego oraz zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego zdolnos¢ do pracy.

Zastrzega si¢ mozliwo$é przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z  wybranymi
kandydatami. Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji zostang
powiadomieni telefonicznie o jego terminie (prosz¢ o podanie aktualnych numeréw
telefonow).

Wojt Gminy Ustronie Morskie
Bernadeta Borkowska

Ustronie Morskie, 11 stycznia 2019 r.




