wWOIT GMINY
USTRONIE MORSKIE

OGLASZA NABOR
NA WOLNE URZEDNICZE STANOWISKO KIEROWNICZE

Nabér dotyczy zatrudnienia:
- na stanowisku Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki Komunalnej
w Urzedzie Gminy Ustronie Morskie,
78-111 Ustronie Morskie ul. Roina 2
- wymiar — 1 etat,
- na czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, Ze umowa na czas nieckreslony jest
| poprzedzona umowami na czas okreslony, wtym na okres prébny.
Wskaznik zatrudnienia oséb niepefnosprawnych:

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséh
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wyniést ponizej 6%.

1. Wymagania niezbedne:

a) kandydatem moze by¢ osoba, ktéra jest obywatelem polskim, obywatelem Unii Europejskiej
oraz obywatelem innych panistw, ktérym na podstawie umow migdzynarodowych lub
przepisow prawa wspoinotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) wyksztatcenie wyzsze techniczne,

d} kandydat nie moZe byé skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umyéine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e) znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie uzytkowania Oprogramowania biurowego oraz
systemow informatycznych wspomagajgcych prace na ww. stanowisku,

f) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

a) preferowane wyksztaicenie wyzsze techniczne o profilu budowlanym lub w zakresie sieci

i instalacji sanitarnych,

b) 3 letnie doswiadczenie w wykonawstwie w zakresie budowlanym lub sieciowym,

C) staz pracy, staz absolwencki lub praktyka zawodowa w jednostkach samorzadu terytorialnego
minimum 3 lata,

d) umiejetno$¢ czytania dokumentacii technicznej, kosztorysowania robét budowlanych i obstugi
informatycznych programéw kosztorysowych,

€) znajomo$¢ prawa budowlanego, administracyjnego, prawa zaméwieri publicznych, ustawy

o finansach publicznych oraz umiejetnosé ich whasciwej interpretacii i stosowania,

f) umiejetnosé:

- analizy probleméw i poprawnego wyciggania wnioskow,



- radzenia sobie w warunkach stresu,
- skutecznego komunikowania sie,

- organizacji pracy w zespole,

- organizacji pracy wiasnej,

g) zaangazowanie i kreatywnosé

h) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres zadar wykonywanych na stanowisku:
Prawidtowe zorganizowanie pracy Referatu, w tym nadz6r nad:

Przygotowywaniem i prowadzeniem gminnych inwestycji budowlanych.

Przygotowywaniem uméw dia planowanych do realizacji zadar inwestycyjnych.

Udziat w planowaniu robét i opiniowaniu projektéw budowlanych.

Zgtaszaniem rozpoczecia i zakonczenia zadan inwestycyjnych i remontowych wlasciwym

organom.

Przygotowywaniem kompleksowej dokumentacji formalno - prawne; niezbednej do

rozpoczecia, realizacii i odbioru inwestycji.

Wspdtpraca ze wszystkimi uczestnikami procesu inwestycyjno ~ remontowego.

Udziat w przekazywaniu placu budowy.

Przeglady gwarancyjne, rozliczenia i zabezpieczenia nalezytego wykonania przedmiotu

umowy. :

9. Przekazywaniem wykonanych zadar inwestycyjnych protokotem OT do Referatu Budzety
i Finansow.

10.Wspdipraca z innymi stanowiskami i jednostkami organizacyjnymi gminy w zakresie swoich
obowigzkow.

11.Nadzér nad przygotowywaniem wnioskéw o dofinansowanie inwestycji gminnych ze
srodkéw pozabudzetowych w zakresie dokumentacyjnym i finansowym.

12.Uzgadnianie dokumentacji na ZUD. ‘

13.Przygotowywanie materiatow do konstrukgji budzety na dany rok.

14.Nadz6r merytoryczny nad rozliczaniem inwestycji wspdifinansowanych ze §rodkéw
krajowych i unijnych,

15. Nadzér nad prawidlowym udzielaniem zaméwier ze Srodkéw publicznych.
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4. Warunki pracy na stanowisku:

a) stanowisko pracy o charakterze zarzadczym, zwigzane z kierowaniem zespotem pracownikow,
b) praca przy monitorze ekranowym,

C} wymuszona pozycja ciata,

d) wysitek gtéwnie umystowy,

e) budynek administracyjny 2 kondygnacyijny, bez windy, nie jest przystosowany dla potrzeb os6b
niepemosprawnych z dysfunkcjg ruchu,

f) praca w terenie w zalezno$ci od prowadzonych inwestyciji.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) wypeiniony kwestionariusz osobowy (Cv) dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

c) kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztaicenie,

d)kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje | umiejetnosci,
e) kserokopie swiadectw pracy potwierdzajgce staz pracy,

f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$é do Czynnosci prawnych oraz korzystaniy
z petni praw publicznych (w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

g) oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine Przestepstwo skarbowe,



oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym nazatrudnienie na wiw

stanowisku (w przypadku zatrudnienia kandydat skierowany zostanie na badania

lekarskie),

h) oéwiadczenie kandydata o Zapoznaniu si¢ z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych
(RODO) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych csobowych dla potrzeb tej rekrutacii.
j) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepemnosprawnosé w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych.

k) dokumenty sporzgdzone w jezyku obeym nalezy przettumaczyé na jezyk polski.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie kompletu dokumentéw w zaklejonej kopercie
z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko - Kierownik Referatu Inwestycji i Gospodarki
Komunainej” do sekretariatu Urzedu Gminy iub przestanie za posrednictwem poczty w terminie
do dnia 15.03.2019 r. do godz. 12.00 na adres:

Urzad Gminy Ustronie Morskie -
ul. Rolna 2

78-111 Ustronie Morskie
Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezeli wplynely na w/w adres do dnia

15.03.2019 r. do godz. 12.00.
Dokumenty zioZone po tym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informagji
Publicznej (http://bip.ustronie-morskie.pl/ ) oraz na tablicy ogloszert w budynku Urzedu Gminy.

Zastrzega si¢ mozliwo$é przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych z wybranymi kandydatami.
Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie
0 jego terminie (prosze o podanie aktualnych numeréw telefonow).

Wojt Gminy Ustronie Morskie

Bemadeta Borkowska
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