UCHWAŁA NR XXIV/143/2008

RADY   GMINY  W  USTRONIU MORSKIM

 z dnia  24 listopada 2008 roku
W sprawie określenia rodzaju świadczeń oraz warunków i sposobu ich przyznawania  
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolu, 
 dla których organem prowadzącym jest gmina Ustronie Morskie.
Na podstawie art. 72 ust. 1 i 4  w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600;  z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, 
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821,; z 2008 r. Nr 145, poz. 917) 
oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (( Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142,  poz. 1591; Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220,  Nr 62, poz. 558,  Nr 113, 
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806;  z 2003 r.  Nr 80,  poz. 717,  Nr 162,  
poz. 1568;  z 2004 r.  Nr  102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203;  z 2005 r. Nr 172,  poz. 1441, 
Nr 175, poz. 1457;  z 2006 r.  Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr  173, poz. 1218;  z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 ) uchwala się, co następuje:
§ 1

Określa się zasady przyznawania świadczeń z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej, zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez gminę Ustronie Morskie.

§ 2

Ilekroć w uchwale jest mowa o:


1)
szkole - należy przez to rozumieć szkoły podstawowe, przedszkole i gimnazjum, dla których organem prowadzącym jest gmina Ustronie Morskie;


2)
nauczycielu - należy przez to rozumieć nauczycieli i innych pracowników pedagogicznych zatrudnionych w szkołach, w wymiarze, co najmniej połowy obowiązującego wymiaru zajęć oraz nauczycieli będących emerytami i rencistami.

§ 3

1. Środki finansowe na pomoc zdrowotną dla nauczycieli  przeznacza się corocznie w budżecie gminy Ustronie Morskie w wysokości 0,3 % od planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.
2. Środki finansowe wskazane w ust. 1 umieszcza się w planach finansowych szkół 
i dysponują nimi dyrektorzy .

§ 4
1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest nauczycielom w danym roku budżetowym w formie jednorazowego, bezzwrotnego świadczenia pieniężnego.
2.  W szczególnie uzasadnionych przypadkach świadczenie zdrowotne może być przyznane powtórnie w danym roku.

3. Wysokość przyznanego świadczenia zdrowotnego uzależniona jest od:

1) rodzaju i przebiegu choroby oraz okoliczności z tym związanych wpływających na sytuację materialną nauczyciela (np.: konieczność stosowania specjalistycznej diety, zapewnienia dodatkowej opieki choremu itp.), 

2) wysokości udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia;

3) sytuacji materialnej rodziny nauczyciela, z uwzględnieniem poniesionych przez nauczyciela wydatków.

4. O pomoc zdrowotną ze środków funduszu zdrowotnego mogą ubiegać się nauczyciele ze względu na  poniesione koszty:
1)
zakupu leków lub sprzętu medycznego, 

2)
korzystania z zabiegów medycznych,

3)
pobytu w zakładzie opieki zdrowotnej, 

4)
specjalistycznego leczenia, 

5)
pobytu na turnusach rehabilitacyjnych lub koszty usług rehabilitacyjnych.

§ 5

1. Warunkiem przyznania świadczenia pieniężnego jest złożenie przez nauczyciela, wniosku.

2. Do wniosku należy dołączyć:

1) aktualne zaświadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela;

2) dokumenty potwierdzające poniesione koszty związane z leczeniem lub zakupem leków  albo sprzętu medycznego; 

3) oświadczenie o dochodach brutto przypadających na członka rodziny z ostatnich trzech miesięcy poprzedzających ubieganie się o pomoc zdrowotną.

3. O przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej wniosek może złożyć również przełożony nauczyciela, zakładowe organizacje związkowe, opiekun, jeśli nauczyciel nie jest zdolny osobiście do podejmowania czynności w tym zakresie.
4. Wniosek o finansową pomoc ze środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną należy składać u dyrektora szkoły, w której nauczyciel jest zatrudniony, zaś w przypadku nauczycieli, którzy przeszli na emeryturę lub rentę u dyrektora szkoły, w której byli ostatnio zatrudnieni.

§ 6

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dyrektorzy szkół powołują Komisje Zdrowotne.

2. Do zadań Komisji Zdrowotnej należy opiniowanie wniosków o przyznanie pomocy zdrowotnej.

3. Rozpatrywanie wniosków odbywa się w miarę potrzeb.

4. Decyzję o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy finansowej po zaopiniowaniu wniosku przez komisję podejmuje dyrektor szkoły i przekazuje w formie pisemnej osobie zainteresowanej.

5. Od decyzji dyrektora o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy zdrowotnej w formie świadczenia pieniężnego nie przysługują środki odwoławcze.

6. Członków Komisji Zdrowotnej obowiązuje tajemnica służbowa, co do okoliczności, 
o których dowiedzieli się w związku z pracą Komisji.

§ 7
Środki finansowe na pomoc zdrowotną niewykorzystane w danym roku kalendarzowym  nie przechodzą na rok następny.

§ 8
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ustronie Morskie.

§ 9
Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela niezależnie od przysługującego nauczycielowi i członkom jego rodziny prawa do świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego, organy prowadzące szkoły przeznaczają corocznie w budżetach odpowiednie środki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną dla nauczycieli korzystających 
z opieki zdrowotnej oraz określają rodzaje świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób ich przyznawania. Uprawnienia, o których wyżej mowa nauczyciele zachowują również po przejściu na emeryturę lub rentę. Kompetencje organu prowadzącego w tym zakresie wykonuje Rada Gminy (art. 91d pkt 1 ustawy – Karta Nauczyciela). 

Powyższy zapis upoważnia organ prowadzący do samodzielnego określania wysokości środków przeznaczonych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli. Środki na ten cel są zapisane w budżecie gminy, w budżetach poszczególnych szkół i przedszkola.

Projekt zawiera zapisy pozwalające decydować dyrektorom szkół i przedszkola 
o przyznaniu świadczenia zdrowotnego. Fundusz świadczeń zdrowotnych obejmuje także nauczycieli emerytowanych, dla których taka pomoc może być nieoceniona, a nie ma na nich odpisu. Zapisy Karty Nauczyciela nadają tej grupie uprawnienia do korzystania ze środków na pomoc zdrowotną na równi z nauczycielami aktualnie zatrudnionymi.

