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Rady Gminy Ustronie Morskie

Pan Grzegorz Czachorowski
Wdéjt Gminy Ustronie Morskie

za poSrednictwem

Pana Krzysztofa Grzywnowicza
Przewodniczacegoe Rady Gminy
Ustronie Morskie

INTERPELACJA
(dot. funkcjonowania przedszkola)

Szanowny Pani Wgjcie,

Otrzymuje niepokojace sygnaly dotyczace funkcjonowania przedszkola oraz warunkéw pracy
kadry pedagogicznej. Od listopada 2025r. w przedszkolu pracuje nowa Pani Dyrektor, ktéra wedtug
relacji rodzicow i kadry pedagogicznej nie zapoznata si¢ wlasciwie z nauczyciclkami ani ze sposobem
organizowania przez nich zaje¢. Mimo zapewnien kadry pedagogicznej w grudniu o utrzymaniu
dodatkéw motywacyjnych na dotychezasowej wysokoéci, od stycznia znaczaco je obnizyta, nie podajac
uzasadnienia ani dalszych oczekiwan. Pojawiajg sie tez informacje, Ze decyzja mogta wynikac z sugestii
Kierownictwa Urzedu Gminy. Ze wzgledu na dobro dzieci oraz motywacj¢ personelu pedagogicznego,
dziatania te budza duZe zaniepokojenie niemal wszystkich rodzicow. Majac na uwadze powyzsze,
prosze o udzielenie informacji i wyjasnien w nastepujacych sprawach:

1. Prosze o przedstawienie wysoko$¢ dodatkéw motywacyjnych nauczycielek przedszkola
otrzymanego w styczniu 2024, 2025 i 2026 r. W szczego6lnosci o podanie warto$ci minimalnych,
mediany oraz maksymalnych dodatkéw wyplaconych w styczniu kazdego z wymienionych Iat.
Wszystkie warto$ci prosze przedstawi¢ w procentach.

2 Jakie byly érednie arytmetyczne wysokosci dodatkdw motywacyjnych w przedszkolu oraz
w szkole podstawowe] wyplacone w styczniu 2025 i w styczniu 20267 Prosze o podanie tych wartosci
w procentach, osobno dla przedszkola i szkoly podstawowej w kazdym z tych lat.

3. Prosze o zestawienie Sredniej wysoko$ci dodatkéw motywacyjnych Dyrektora przedszkola
wyptaconych w 20251 2026 r. Proszg warto$ci przedstawi¢ w procentach.

4, Wedhug jakich celdw, kryteriow lub punktéw regulaminu zostata podjgta decyzja o obniZeniu
dodatkéw motywacyjnych nauczycielkom? Prosze o wyjaénienie, o ile procent zostaly one obniZone
oraz precyzyjne wskazanie, ktére z warunkow przyznania dodatku nie zostaly speione w poréwnaniu
do roku ubiegltego. Prosze tg informacje przedstawic¢ dla kazdego nauczyciela, animizujac ich dane.

5. W jaki sposob dokonywano oceny pracy nauczycielek przedszkola przed styczniowg zmiang
dodatkéw motywacyjnych? Kiedy i przez kogo zostala przeprowadzona ostatnia ewaluacja pracy



nauczycielek? Prosze o udostepnienie dokumen’tacii notwierdzajacej przeprowadzenie tej ewaluacji
(protokoty, raporty lub inne dokumenty).

6. Proszg o opisanie, w jaki sposéb Pani Dyrektor poinformowata nauczycielki o zmianie
wysokosci dodatkéw motywacyjnych. Czy prawds jest, ze w grudniu 2025r. odbylo si¢ spotkanie,
podczas ktérego Pani Dyrektor zapewnita nauczycielki, iz dodatki pozostana na dotychczasowym
poziomie, a nastgpnie bez podania przyczyn obnizyia je wszystkim w styczniu? Jezeli tak si¢ stato,
proszg o Panska oceng takiego postepowania.

75 Prosz¢ o informacjg, czy Pan Wéijt sprawuje nadzér nad czasem pracy Pani Dyrektor
Przedszkola. Jezeli tak, proszg o opisanie sposobu realizacji tego nadzoru oraz o udostgpnienie
dokumentéw dotyczacych ewidencji czasu pracy za grudzief 2025 r.

8. W zwiazku z sygnatami od rodzicéw, ze majg trudnosci z osobistym kontaktem z Panig Dyrektor
na terenie przedszkola, prosz¢ o informacjg, w jakich godzinach Pani Dyrektor bedzie przebywaé w
przedszkolu w lutym i marcu 2026 r. Prosz¢ o szczegbtowe przedstawienie planu godzin pracy Pani
Dyrektor na wskazane miesiace, z wyszcezegdlnieniem dni tygodnia oraz godzin obecnodci w placéwee.

9. Prosz¢ o potwierdzenie lub zaprzeczenie pojawiajacej si¢ wérdd rodzicow informacji, ze osoba
z Kierownictwa Urzedu Gminy udziclita Pani Dyrektor wvraznej sugestii lub polecenia zmnigjszenia
dodatkéw motywacyjnych nauczyciclom.

10. Prosz¢ o informacje, ile wynosito przecigtne wynagrodzenic brutto wérdd pracownikow
na stanowisku pomoc nauczyciela przedszkola wypiazone w miesigcu styczen w latach 2023-2026 oraz
dynamike wzrostu wynagrodzenia, przyjmujac wynagrodzenie w styczniu 2023r. Za 100%.
Dla poréwnania, prosz¢ o informacje, ile wynosito przecigtne wynagrodzenie brutto w urz¢dzie gminy
Ustronie Morskie wyptacone w miesigcu styczeh w latach 2023-2026 oraz dynamik¢ wzrostu
wynagrodzenia, przyjmujac wynagrodzenie w styczniu 2023r. za 100%.

11. Czy Pani Dyrektor planuje zatrudnienie pracownikéw. jezeli tak to prosze o informacje w jakim
charakterze?

12. Czy w przedszkolu planuje si¢ zwolnienie pracownikéw? Jezeli tak, to kogo i dlaczego?

Z wyrazami szacunku

Denis Tomala

PODRPIS ZAUFANY

Denis
TOMALA .
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Interpelacje Radnego Gminy

DzierA dobry,
W zatgczniku przesytam dwie interpelacje.

Z wyrazami szacunku,
Denis Tomala.
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