Wéjt Gminy Ustronie Morskie
woj. zachodniopomorskie

. ZARZADZENIE NR  137/2021
WOJTA GMINY USTRONIE MORSKIE
z dnia 10.12.2021 r.

w sprawie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Urzedu Gminy w Ustroniu
Morskim

Na podstawie art. 8 ust.2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 746 ) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadzam do stosowania w Urzedzie Gminy Ustronie Morskie Regulamin Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
Regulamin zostat uzgodniony z przedstawicielem pracownikéw Urzedu Gminy Ustronie Morskie.

§2.
1. Powoluj¢ komisje do prowadzenia spraw zwigzanych z Funduszem Swiadczen Socjalnych w skladzie:

Anna Kowalska

Katarzyna Czesmak

Ewa Ostrowska

Izabela Kmiecik vel Kaczmarek
Aneta Sianos

S PR

2. Uprawnienia i tryb powolanej Komisji zostaly okreslone w zataczniku nr 10 do Regulaminu
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

§3.

Traci moc Zarzadzenie Nr 7/2013 Wéjta Gminy Ustronie Morskie z dnia 09 stycznia 2013 roku.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 stycznia 2022.r..

mgr Berpfideta Borkowska
://




Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 137/2021
Z dnia 10.12.2021 1.

REGULAMIN
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urze¢dzie Gminy w Ustroniu Morskim

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Podstawa prawna

§1
Niniejszy regulamin zostat opracowany na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych;

2. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania
przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych;

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, RODO.
2. Przedmiot regulaminu

§2

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim, zwany
dalej Regulaminem, okresla:

1. zasady tworzenia i gromadzenia $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie
Gminy w Ustroniu Morskim, zwanego dalej Funduszem,

2. osoby uprawnione do korzystania ze swiadczen socjalnych finansowych z Funduszu,
3. rodzaje dziatalno$ci socjalnej, na ktére przeznacza sie Srodki z Funduszu,
4. zasady, warunki oraz tryb przyznawania $wiadczen z Funduszu.

§3

Podstawe gospodarowania srodkami Funduszu stanowig przepisy ustaw, rozporzadzen, obwieszczen Prezesa

Gloéwnego Urzedu Statystycznego, niniejszy regulamin oraz roczny plan rzeczowo - finansowy podziatu
$rodkéw Funduszu.

Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1. Funduszu — oznacza to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

2. Uprawnionym - oznacza to uprawnionych do korzystania z Funduszu zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

3. Komisji — oznacza to Komisje Socjalng dzialajacg w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim.



II. ZASADY TWORZENIA ZAKLADOWEGO FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH

1. Tryb tworzenia funduszu

§4

1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby
zatrudnionych.

2. Wysoko$¢ odpisu podstawowego moze byé zwickszona o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia
miesig¢cznego, o ktérym mowa w ust. 2, na kazdego uprawnionego emeryta i renciste.

3. Wysokos¢ odpisu podstawowego moze by¢ zwiekszona o 6,25% przecigtnego wynagrodzenia
miesi¢cznego, o ktérym mowa w ust. 2, na kazda zatrudniona osobe, w stosunku do ktorej orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci.

2. Zrodla finansowania

§5

l. Kwota naliczonego odpisu na dany rok kalendarzowy podlega przekazaniu na rachunek Funduszu
w wysokoscei i terminach okreslonych przepisami ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych.

§6
2. Niezaleznie od odpiséw, o ktérych mowa w § 4 ust.1-4, $rodki Funduszu zwigksza sie o:
1) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,
2) odsetki od srodkéw Funduszu gromadzonych na rachunku bankowym,
3) darowizny oraz zapisy os6b fizycznych i prawnych,

4) inne $rodki okreslone w odrgbnych przepisach.

3. Administrowanie funduszem
§7
1. Srodkami Funduszu administruje Wo6jt Gminy w Ustroniu Morskim.
2. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrgbnym oprocentowanym rachunku bankowym.
3. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
4. Koszty zwigzane z dziatalnoscia socjalng i wykorzystaniem $rodkéw Funduszu obciazajg pracodawce.
5. Opodatkowanie $wiadczen wyplacanych z Funduszu reguluja odrgbne przepisy.
4. Zakres dzialalnosci socjalnej - podzial §rodkow

§8

1. Srodki Funduszu przeznacza si¢ na finansowanie dziatalnosci socjalnej w szczegblnosci w postaci:



1) dofinansowania do wypoczynku pracownika, organizowanego we wlasnym zakresie (tzw. ,wczasy pod
9
grusza”),

2) dofinansowania wypoczynku dzieci i mtodziezy od 3 do 18 lat, a w wieku powyzej 18 a do 25 lat jezeli
pobieraja nauke w szkotach lub uczelniach i nie osiagaja wlasnego stalego dochodu,

3) udzielania bezzwrotnej pomocy materialnej (zapomogi i $wiadczenia $wigteczne),
4) dofinansowania dziatalnosci kulturalno - o§wiatowej i sportowo - rekreacyjnej,
5) udzielania zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe (pozyczki mieszkaniowe).

§9

1. Swiadczenia socjalne realizowane sa w oparciu o roczny plan dochodéw i wydatkow dziatalnosci
socjalnej, zwany preliminarzem.

2. Preliminarz opracowuje Komisja Socjalna w terminie do 30 marca kazdego roku kalendarzowego.
3. Preliminarz podlega zatwierdzeniu przez Wéjta Gminy Ustronie Morskie.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ zmian w preliminarzu i przesuniecia srodkéw Funduszu pomigdzy rodzajami
dzialalnosei socjalnej. Zmiany te zatwierdza Wéjt Gminy, na podstawie wniosku Komisji Socjalne;j.

II1. OSOBY UPRAWNIONE DO KORZYSTANIA Z FUNDUSZU

§10
1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu w zakresie okre§lonym w Regulaminie sg:

1) pracownicy Urzedu Gminy zatrudnieni na podstawie mianowania, powolania albo umowy o prace
w pelnym badz niepetnym wymiarze czasu pracy,

2) emeryci i renciSci — byli pracownicy, dla ktérych Urzad Gminy w Ustroniu Morskim byl ostatnim
pracodawcg

3) dzieci wiasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej pracownikdéw
oraz ich malzonkoéw, o ile razem zamieszkuja i nie ukoniczyty 18 lat, a jesli pobieraja nauke w szkotach

lub uczelniach i nie osiggajg stalego wlasnego dochodu do czasu ukoficzenia nauki, nie dhuzej jednak niz
do ukonczenia 25 lat.

5) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzyfskich oraz wychowawczych.
2. Prawo do korzystania z Funduszu ulega zawieszeniu w przypadku korzystania z urlopu bezptatnego.

3. Informacj¢ o nabyciu prawa do urlopu bezplatnego osoby uprawnionej, pracownik Kadr przekazuje
Komisji Socjalnej niezwlocznie.

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA I TRYB UBIEGANIA SIE
OSWIADCZENIA SOCJALNE

1. Zasady ustalania wysokos$ci §wiadczen

§11

1. Po zebraniu danych o sytuacji rodzinnej i materialnej oséb uprawnionych do korzystania ze $wiadczen
socjalnych, Komisja Socjalna w terminie do 30 marca opracowuje Katalog $wiadczen finansowanych



z Funduszu w danym roku, w ktérym ustala progi dochodowe obowigzujace w danym roku przy

naliczaniu wysokosci $wiadczen oraz maksymalne wysoko$ci $wiadczen dla poszezegdlnych grup
dochodowych.

2. Zasady przyznawania Swiadczen

1.

§12

Przyznawanie §wiadczen z Funduszu oraz ich wysokos¢ uzaleznia si¢ od:

1) sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu,

2) srodkéw finansowych zgromadzonych na koncie Funduszu.

3.

Przyznawanie $wiadczen z Funduszu ma charakter uznaniowy. Oznacza to, ze w przypadku odmowy
przyznania $wiadczenia lub przyznania swiadczenia w nizszej wysokosci, od maksymalnych okreslonych
w Tabelach dofinansowania, osobom uprawnionym nie przystuguja z tego tytutu zadne roszczenia.

. Wnioski rozpatrywane sg w kolejnosci ich wptywu.

§13

. Swiadczenia socjalne przyznawane sg na pisemny wniosek oséb uprawnionych, na obowigzujacym

formularzu, stosownym do rodzaju $wiadczenia.

. Wzory formularzy obowiazujacych w danym roku opracowuje Komisja Socjalna. Stanowig one integralng

czg$¢ Regulaminu jako uzupetienie jego postanowien (zataczniki ).

. Decyzje dotyczace przyznawania $wiadczen socjalnych osobom uprawnionym podejmuje Komisja

Socjalna. Wyplata przyznanych $wiadczen nastgpuje po zatwierdzeniu decyzji przez Wojta Gminy
Ustronie Morskie, a podczas jego nieobecnosci — przez Zastepce Wojta Gminy Ustronie Morskie lub
Sekretarza Gminy Ustronie Morskie.

Komisja przed podjeciem decyzji w przedmiocie przyznania $wiadczenia moze przeprowadzié
weryfikacje prawdziwosci zlozonego oswiadczenia o dochodach, o jakim mowa w § 14 ust. 1
Regulaminu. Weryfikacja polega na zadaniu przedlozenia przez uprawnionego dokumentdéw
potwierdzajacych jego stan rodzinny oraz dochody uzyskiwane przez cztonkoéw rodziny.

§14

. Osoby zamierzajace ubiega¢ si¢ o $wiadczenia ze srodkow Funduszu skladajag w terminie do 15 marca

danego roku o$wiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej, z zastrzezeniem §15 ust. 8 (wzor zatgcznik
nr 1).

§15

. Swiadczenia z Funduszu sa udzielane w oparciu o analizg sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby

uprawnionej wykazanej w oswiadczeniu uprawnionego.

. Podstawe ustalenia wysoko$ci $wiadczenia socjalnego stanowi kryterium dochodowe, czyli $redni

miesieczny dochdd netto na osobe w rodzinie uprawnionego, wyliczony zgodnie z objasnieniami do
Zalacznika nr 1 Regulaminu.

. Za rodzing uprawnionego uwaza si¢ wszystkie osoby wspélnie z nim zamieszkujgce i gospodarujace —

malzonka, partnera, rodzicéw, rodzenstwo, dzieci wlasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione, dzieci
przyjete na wychowanie i utrzymanie przed osiagnieciem pelnoletniosci, wnuki, dzieci przyjete na
wychowanie i utrzymanie w ramach rodziny zast¢pczej lub rodzinnego domu dziecka a takze inne osoby
spokrewnione lub niespokrewnione, pozostajace w faktycznym zwiazku



4. Za dochéd uwaza si¢ sume miesiecznych przychodéw (z roku poprzedniego) wszystkich czlonkéw
rodziny, bez wzgledu na tytul i Zrédlo ich uzyskania, w tym $wiadczenia uzyskiwane z Programu
Rodzina 500+, oraz kwote alimentéw uzyskiwanych od innych o0s6b niezamieszkujacych
1 niegospodarujgcych wspélnie z uprawnionym, pomniejszong o:

1) miesigczne obcigzenie podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych,

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne okreslone w odrgbnych
przepisach,

3) kwotg alimentéw $wiadczonych na rzecz innych oséb niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspdlnie
Z uprawnionym,

4) koszty uzyskania przychoddow.

5. W przypadku dochodu z tytutu dziatalno$ci gospodarczej
przyjmuje si¢ zasadg okreslenia wysokosci dochodu nie nizszego niz wysoko$¢ dochodu
zadeklarowanego do podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne, tj. 60% przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego brutto w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, oglaszanego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa Gléwnego Urzad
Statystyczny, stanowigcego minimalng podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne.
W przypadku rozpoczynania dzialalno$ci i oplacania skladek na ubezpieczenie spoteczne na

preferencyjnych zasadach w okresie 24 miesiecy, przyjmuje si¢ zasade okreslenia dochodu nie nizszego
niz 30% minimalnego wynagrodzenia za prace;

6. W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego

przyjmuje sig, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochdd miesigczny w wys. 1/12 dochodu
oglaszanego corocznie w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na
podstawie art. 18 ustawy o podatku rolnym.

7. Sredni miesigczny dochdd na osobg oblicza si¢ dzielgc sume miesigcznych dochodéw cztonkéw rodziny
przez 12, a nastgpnie przez sumg¢ czlonkéw rodziny uprawnionego.

8. Pracownicy zatrudniani w danym roku, pierwsze o$wiadczenie, o ktorym mowa w §14 ust. 1 skladaja

najpozniej w ciggu 14 dni od dnia zatrudnienia ( za dostarczenie osobom nowo zatrudnianym wzoru
oswiadczenia odpowiedzialny jest pracownik kadr).

§16

1. Niezlozenie o$wiadczenia albo nieztozenie go w terminach wskazanych w § 14 ust. 1 oraz §15 ust. 8
skutkuje zakwalifikowaniem uprawnionego do grupy uprawnionych o najwyzszych dochodach.

2. Ztozenie nieprawdziwego oswiadezenia o wysoko$ci osiaganego dochodu lub wykorzystanie przyznanej
pomocy na cele niezgodne z jej przeznaczeniem, powoduje pozbawienie uprawnionego prawa do
korzystania z Funduszu w danym roku oraz przez kolejne 2 lata, a przyznane $wiadczenia podlegaja

zwrotowi w calosci. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach $wiadczenia mogg by¢ przyznane
dzieciom tych oséb.

3. Decyzj¢ w przedmiocie pozbawienia prawa do $wiadczen w sytuacjach o jakich mowa w ust. 2 podejmuje
Wéjt Gminy Ustronie Morskie na wniosek Komisji Socjalnej.

3. Tryb ubiegania si¢ o Swiadczenia

A. Dofinansowanie do wypoczynku pracownika

§17

1. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we wilasnym zakresie, tzw. ,,wczasdéw pod grusza”,
przystuguje pracownikowi i moze by¢ przyznane jeden raz w roku kalendarzowym.



2. Pracownik moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie do wypoczynku w formie wezaséw pod grusza, jezeli:

1) skorzysta z 14 dni cigglego urlopu wypoczynkowego (wlicza si¢ soboty, niedziele, $wieta, zaréwno
poprzedzajace jak i konczace urlop),

2) ztozy wniosek o dofinansowanie, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 4 do Regulaminu,

3) dotgczy do wniosku kopie wniosku o urlop, zatwierdzonego przez osoby uprawnione do udzielenia
urlopu.

3. Whniosek o ,wczasy pod grusza” nalezy sklada¢ nie wczesniej niz miesige przed rozpoczeciem
planowanego urlopu .

4. Maksymalna wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku pracownika okre$lana jest corocznie w Katalogu
swiadczeni o jakim mowa w §11 ust 1 i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny
uprawnionego.

5. Swiadczenie okreslone w ust.1 nie moze by¢ przyznane za okres urlopu, w ktérym uprawniony korzystat
z leczenia sanatoryjnego i uzyskat §wiadczenie o jakim mowa w §25 ust. 1 pkt 2

B. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dzieci i mlodziezy
§18

1. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dzieci i mlodziezy moze by¢ przyznane jednorazowo
w roku kalendarzowym nawet w wypadku gdy oboje rodzice sa uprawnieni do korzystania z Funduszu,
z tym, ze faczna wysokos¢ dofinansowania w danym roku kalendarzowym nie moze przekroczy¢
maksymalnej kwoty okreslonej dla tego rodzaju $§wiadczen corocznie w Katalogu $wiadezen o jakim
mowa w §11 ust 1 dla kazdej grupy dochodowej.

2. Dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego dzieci i mtodziezy obejmuje:

1) dzieci i mlodziez w wieku od 3 do 18 lat (liczy sie data urodzenia),

2) mlodziez w wieku powyzej 18 lat a do ukornczenia 25 lat, pod warunkiem, ze pobiera nauke w szkolach
lub uczelniach i nie osigga wlasnego stalego dochodu.

3. Dopuszczalng formg wypoczynku dzieci i mlodziezy s tylko zorganizowane formy wypoczynku -
przez podmioty prowadzgce zawodowo dzialalno$¢ w zakresie organizacji wypoczynku, takie jak:

1) obozy, kolonie, zimowiska, wycieczki itp. zorganizowane przez szkoty, przedszkola, kluby i zwiazki
sportowe, a takze organizacje spoleczne i religijne; w tym réwniez polaczonego z nauka, pobytu na
leczeniu  sanatoryjnym, w placéwkach leczniczo-sanatoryjnych, rehabilitacyjno-szkoleniowych
i leczniczo-opiekunczych, oraz przejazdow zwigzanych z tym wypoczynkiem i pobytem na leczeniu,

2) wezasy organizowane przez podmioty zawodowo zajmujgce sie organizacjg wypoczynku.

§19

1. O dofinansowanie kosztéw wypoczynku dzieci i mlodziezy od 3 lat do ukoficzenia 18 lat uprawniony
moze ubiegac sig, jezeli:

1) przedstawi oryginal wystawionego na uprawnionego imiennego dokumentu potwierdzajacego zakup
kolonii, obozu lub zimowiska itp. wraz z dowodem wplaty (w szczegdlnosei faktura, umowa, rachunek),
Z dowodu wplaty powinno jednoznacznie wynikac, kto jest organizatorem wypoczynku, w jakiej formie
wypoczynek byl zorganizowany i w jakim okresie, kto korzystal z tego wypoczynku, oraz kto wnidst
oplate za ten wypoczynek i w jakiej wysokosci.

2) ztozy wniosek o dofinansowanie, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 5 do Regulaminu

2. Przez zorganizowany wypoczynek, o ktéorym mowa w §18 ust. 1, 2, nalezy rozumie¢ wszelkie formy
wypoczynku zorganizowanego, z wyjatkiem takich form wypoczynku jak:

1) ,,wczasy pod gruszg”,

2) pobyt u rodziny,

3) wypoczynek aranzowany na wlasna reke przez rodzicéw dziecka i zwigzany z tym pobyt dziecka
w hotelu, pensjonacie, osrodku wezasowym czy wynajmowanym domku lub pokoju.

3. O dofinansowanie kosztéw wypoczynku zorganizowanego mlodziezy w wieku powyzej 18 lat, a do
ukonczenia 25 lat uprawniony moze ubiegac sie, jezeli:

1) przedstawi wystawiony na uprawnionego imienny dokument (faktura, umowa, rachunek) potwierdzajacy
zakup kolonii, obozu, wezaséw itp. wraz z dowodem wplaty,
Z dowodu wplaty powinno jednoznacznie wynikac, kto jest organizatorem wypoczynku, w jakiej formie
wypoczynek byl zorganizowany i w jakim okresie, kto korzystal z tego wypoczynku, oraz kto wniost
oplate za ten wypoczynek i w jakiej wysokosci.



2) ztozy wniosek o dofinansowanie, wraz z o$wiadczeniem o nie osiaganiu dochodéw przez pelnoletnie

dziecko, ktorego wzoér stanowi zalacznik nr 5 do Regulaminu,

3) udokumentuje pobieranie nauki przez mlodziez (zaswiadczenie z uczelni)

4.

3.

1.

W przypadku ztozenia dokumentu potwierdzajacego wypoczynek zagraniczny, ktory zostal wystawiony
W jezyku obecym, wnioskodawca jest obowiazany do dotaczenia jego tlumaczenia na jezyk polski.

W przypadku dokumentu potwierdzajacego poniesione koszty wypoczynku wystawione w walucie obcej,
wnioskodawca dokonuje jej przeliczenia wedtlug $redniego kursu oglaszanego przez NBP z dnia
poprzedzajacego dzien wystawienia tego dokumentu.

. Wspolmalzonkowie zatrudnieni u pracodawcy korzystaja z dofinansowania do wypoczynku dla dzieci

i mtodziezy z tytutu zatrudnienia jednego z nich.

. Maksymalna wysoko$¢ dofinansowania do wypoczynku dzieci i mlodziezy okreslana jest corocznie

w Katalogu $wiadczen o jakim mowa w §11 ust 1 i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na
czlonka rodziny uprawnionego .

C. Dziatalnosé kulturalno - oswiatowa oraz sportowo - rekreacyjna

§20

. Doplaty do indywidualnie zakupionych biletow, karnetdw, przystuguja pracownikom oraz osobom,

o ktérych mowa w § 10 ust. 2,31 5.

- Pracownicy oraz osoby, o ktérych mowa w § 10 ust. 2,3 i 5 moga kupié¢ jeden bilet lub karnet na dane

wydarzenie kulturalno-o$wiatowe badZ sportowo-rekreacyjne. Laczna wartodé, zakupionych w ciggu
danego roku, biletéw lub karnetéw nie moze przekroczyé limitu, o ktérym mowa w §23 ust 2.

. Przy indywidualnym zakupie biletow i karnetéw na wydarzenie kulturalno-o$wiatowe badz sportowo-

rekreacyjne wymagane jest oswiadczenie uprawnionego o osobistym uczestnictwie w danym wydarzeniu
kulturalno-o$wiatowym lub sportowo-rekreacyjnym.

§21

- W ramach dziafalnosci kulturalno - o$wiatowej przewiduje si¢ doplaty do indywidualnie zakupionych

biletow lub karnetow :

- umozliwiajacych uczestnictwo i korzystanie z réznych form tych dziedzin, a zwlaszcza: kina, teatru,
filharmonii, opery, operetki, imprez estradowych i kulturalnych (koncerty, galerie sztuki, muzea,).

- W ramach dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej przewiduje sie doplaty do indywidualnie zakupionych

biletow lub karnetow:

- na rézne ogolnodostgpne formy rekreacji ruchowej, a w szczegdlnosci wstepéw na plywalnie, mecze
sportowe, korty tenisowe, sitownie, zajecia fitness.

§22

Doplata do dzialalno$ei kulturalno - oswiatowej lub sportowo - rekreacyjnej przystuguje uprawnionemu,
ktory :

1) ztozy wniosek stanowigcy zatacznik nr 6 do Regulaminu,
2) dotgezy dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty (w szczegdlnosei: rachunek, faktura, bilet). Przy

2

3

czym potwierdzenie wykonania przelewu nie jest wystarczajgcym dowodem.

W przypadku zlozenia dokumentu potwierdzajacego indywidualny zakup biletéw i karnetéw na
wydarzenie kulturalno-oswiatowe badz sportowo-rekreacyjne, ktory zostat wystawiony w jezyku obcym,
wnioskodawca jest obowigzany do dolaczenia jego thumaczenia na jezyk polski.

W przypadku dokumentu potwierdzajacego poniesione koszty zakupu biletéw i karnetéw na wydarzenie
kulturalno-o$wiatowe badz sportowo-rekreacyjne wystawione w walucie obcej, wnioskodawca dokonuje
Jej przeliczenia wedhug sredniego kursu oglaszanego przez NBP z dnia poprzedzajacego dzien
wystawienia tego dokumentu.

§23

. Maksymalna wysokos¢ refundacji lub doplat do dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej oraz sportowo-

rekreacyjnej okreslana jest corocznie w Katalogu Swiadezen o jakim mowa w §11 ust 11 jest uzalezniona
od dochodu przypadajacego na czlonka rodziny uprawnionego

. Limit wartosci biletéw i karnetdw zakupionych indywidualnie przez pracownika w ciggu roku

kalendarzowego okrelany jest corocznie w Katalogu $wiadczen o jakim mowa w §11 ust 1.



D. Pomoc materialna

§24
1. Pomoc materialna moze by¢ udzielana w formie:
1) finansowej - obejmujacej zapomogi,
2) finansowej - obejmujacej Swiadczenia Swiateczne,
1) Zapomogi
§25

1. Zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowg dla uprawnionych, o jakich mowa w § 10 ust. 1,2,3,5 i
moze by¢ przyznawana w formie:

1) zapomogi losowej - dla uprawnionych dotknigtych wypadkami losowymi

2) zapomogi losowej - dla uprawnionych o jakich mowa w § 10 ust. 1,2,3,5 dotknietych dtugotrwatymi
chorobami, w tym wymagajacymi rehabilitacji i leczenia sanatoryjnego

3) zapomogi ekonomicznej - dla uprawnionych znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowe;j,
rodzinnej lub materialne;.

2. Zapomoga moze by¢ przyznana raz w roku.

3. O pomoc materialng w formie zapomogi moze ubiegaé si¢ uprawniony, jezeli:

1) ztozy wniosek o zapomogg, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 9 do Regulaminu,

2) przedstawi stosowng dokumentacjg uzasadniajaca potrzebe przyznania pomocy,
w tym wskazujagcg na konieczno$¢ przeprowadzenia rehabilitacji lub poddania sie¢ leczeniu
sanatoryjnemu, (pos$wiadczenie odpowiednich stuzb, wypis ze szpitala, za$wiadczenie lekarza
o przewleklej chorobie, inne dokumenty potwierdzajace stan zdrowia, koszty leczenia, zestawienie
(kserokopie faktur) - miesigcznych wydatkéw jako uzasadnienie zlej sytuacji materialnej
i rodzinnej, potwierdzenie zadluzenia, wezwanie do zaptaty itp.).

4. W celu udokumentowania zaistnialtej sytuacji bedacej podstawa wniosku o zapomoge Komisja Socjalna
oraz pracodawca mogg zada¢ dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych te okoliczno$cei.

5. Maksymalna wysoko$¢ jednorazowej zapomogi okre$lana jest corocznie w Katalogu Swiadczen, o jakim
mowa w §11 ust.1 i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na cztonka rodziny uprawnionego.

2) Swiadczenia Swiateczne
§26

1. Swiadczenia Swigteczne sg forma bezzwrotnej pomocy materialnej udzielanej osobom uprawnionym dwa
razy w roku w zwigzku z Wielkanocnym i Bozonarodzeniowym okresem $wigtecznym.

§27
1. Swiadczenia $§wigteczne obejmuja:

1) finansowe $wiadczenie S$wiateczne w formie okolicznosciowych Kart Podarunkowych dla dzieci
1 mlodziezy w okresie Bozonarodzeniowym,

2) finansowe $wiadczenie $wigteczne z tytutu zwigkszonych wydatkow w zwiazku z Wielkanocnym
1 Bozonarodzeniowym okresem $wigtecznym.

§28

1. Karta Podarunkowa przystuguje uprawnionym dzieciom i mlodziezy od 3 do 16 lat (liczy sie rok
urodzenia).

2. Karty Podarunkowe przyznawane s3 na wniosek uprawnionego zlozony w terminie od 1 listopada do 31
listopada — wzdr zalgcznik nr 7.

3. Swiadczenie w postaci Karty Podarunkowej przyshuguje jednokrotnie, nawet w przypadku, gdy oboje
rodzice sg osobami uprawnionymi.

4. Maksymalna warto$¢ Karty Podarunkowej okreélana jest corocznie w Katalogu $wiadczen o jakim mowa
w §11 ust 11 jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na czlonka rodziny uprawnionego.



§29
1. Finansowe $wiadczenie $wigteczne przystuguje osobom wskazanym w §10 ust. 1 pkt 1,2,31 5.

2. Finansowe S$wiadczenia $wigteczne przyznawane sa na wniosek uprawnionego zlozonmy w terminie

najpdzniej 2 tygodnie przed Wielkanocg oraz od dnia 1 listopada do dnia 30 listopada w przypadku
Bozego Narodzenia - wzor zalgcznik nr 8.

3. Maksymalna wysoko$¢ swiadczenia Swigtecznego okreslana jest corocznie w Katalogu $wiadczen o jakim
mowa w §11 ust 1 i jest uzalezniona od dochodu przypadajacego na czlonka rodziny uprawnionego.

E. Pozyczki mieszkaniowe

§30
Zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe (pozyczki mieszkaniowe) moze by¢ udzielana na dzialania majace na
celu poprawe sytuacji mieszkaniowej pracownikow oraz emerytow i rencistow.
1. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone uprawnionym na:

a) uzupelnienie udzialu wlasnego na mieszkanie budowane przez spéldzielnie mieszkaniowe lub inne
podmioty gospodarcze,

b) uzupetnienie udziatu wlasnego na budowe domu jednorodzinnego,

¢) zakup mieszkania lub domu,

d) wykupienie na wlasnos¢ mieszkania,

e) splate kredytu bankowego udzielonego na zakup domu lub mieszkania,

f) przystosowanie mieszkania lub domu do potrzeb 0sob o ograniczonej sprawnosci fizycznej oraz adaptacje
pomieszczen niemieszkalnych na cele mieszkalne,

g) remonty kapitalne oraz modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego,
h) drobne remonty mieszkania lub domu jednorodzinnego.

2. Osoba ubiegajgca sig 0 pozyczke na cele mieszkaniowe sktada wniosek, ktérego wzér stanowi zatacznik
nr 2 do Regulaminu.

3. Warunkiem przyjgcia wniosku i przyznania zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe jest catkowita splata
poprzednio uzyskanej pozyczki.

Whiosek 0 nowg pozyczke mozna zlozy¢ po uplywie miesiaca od daty splaty poprzedniej pozyczki.
4. Zabezpieczeniem splaty pozyczki jest porgczenie co najmniej dwoch pracownikéw Urzedu Gminy
w Ustroniu Morskim zatrudnionych na czas nieokre$lony. Zatrudnienie potwierdza pracownik Kadr.

5. Maksymalny okres splaty pozyczki wskazanej w § 30 ust.1 wynosi:

a) dla pozyczkobiorcow, ktérych dochdéd na jedng osobe we wspdlnym gospodarstwie domowym miesci sie
w I grupie dochodowej (wedlug aktualnego Katalogu §wiadczen) — 24 miesigce,

b) dla pozostalych pozyczkobiorcéw — 18 miesigcy z mozliwoscia przedluzenia do 24 miesiecy na
indywidualny wniosek pracownika.

6. Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe sa oprocentowane :

a) w wysokosci 3% dla pozyczkobiorcow, ktérych dochdd na jedng osobe we wspélnym gospodarstwie
domowym miesci sie w I grupie dochodowej (wedlug aktualnego Katalogu $wiadczen),

b) w wysokosci 4% dla pozostatych pozyczkobiorcdw.
Oprocentowanie jest pobierane z gory przy pierwszej racie.

7. Splatg¢ pozyczki rozpoczyna sig nie pdzniej niz w miesigcu nastepujacym po dacie jej udzielenia.



8. W wyjatkowo trudnej sytuacji materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym powstalym po
zaciagnigciu pozyczki, pozyczkobiorca moze jeden raz w ciggu calego okresu splaty pozyczki ubiegaé sie
o zawieszenie terminu splaty na czas oznaczony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy, wedtug ponizszych zasad:

1) Zmiana terminéw splaty i innych zapiséw moze by¢ dokonana wylacznie w formie aneksu do umowy
pozyczki podpisanego przez strony umowy i wymienionych w umowie poreczycieli.

2) W przypadku $mierci pozyczkobiorcy niesptacona pozyczka podlega umorzeniu — zgodnie z zasadami
okres$lonymi w Regulaminie i obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

3) Decyzje w przedmiocie zawieszenia, zmiany termindéw splaty a takze w przedmiocie umorzenia
niesplaconej pozyczki, po zasiggnigciu opinii Komisji Socjalnej podejmuje Wojt Gminy w Ustroniu
Morskim.

9. Wyplata pozyczki nastgpuje po zawarciu umowy pozyczki wedlug wzoru stanowigcego zatacznik Nr 3 do
Regulaminu.

10. Laczna wysoko$¢ udzielonych w danym roku kalendarzowym pozyczek nie moze by¢ wyzsza niz 40%
wysokosci srodkéw posiadanych przez Fundusz na dany rok.

11. Szczegdtowe warunki splaty pozyczek na cele mieszkaniowe sa okreslane w umowach zawieranych
miedzy pracodawca o pozyczkobiorcami.

§31
1. Maksymalng wysokos¢ pozyczki na cele mieszkaniowe ustala sie w kwocie 6.000 zt.
§32
1. W przypadku rozwigzania umowy o pracg¢ z winy pracownika niesplacona czg$¢ pozyczki wraz
z odsetkami podlega natychmiastowej sptacie. W pozostalych przypadkach rozwigzania umowy o prace
sptata pozyczki nastepuj¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w umowie pozyczki.
§33

1. W przypadku zaprzestania splaty pozyczki przez pozyczkobiorce, zobowiagzanie splaty przenoszone jest
na solidarnych poreczycieli.

2. Windykacja zadluzenia prowadzona jest przez pracodawce.

V. KOMISJA SOCJALNA

§34
1. Komisje Socjalng, zwang dalej Komisjg, powotuje Wéjt Gminy w Ustroniu Morskim.
2. Komisja Socjalna:
1) opracowuje roczny plan rzeczowo- finansowy $rodkéw Funduszu, zwany preliminarzem,
2) ustala progi dochodowe i maksymalne wysokosci $wiadczen,
3) przyznaje $wiadczenia socjalne osobom uprawnionym, na podstawie ztozonych wnioskow,
4) sporzadza informacje i sprawozdanie z dziatalnosci Funduszu,

5) opracowuje wzory formularzy obowiazujacych przy ubieganiu si¢ o $§wiadczen z Funduszu, stanowigce
zalgczniki do Regulaminu.

6) monitoruje stan srodkéw Funduszu.



3. Komisja Socjalna dziala na zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie oraz Regulaminie Komisji
Socjalnej, stanowigcym zalgcznik nr 10.

VI. OBIEG DOKUMENTOW W SPRAWACH SWIADCZEN

SOCJALNYCH
§36

1. Wszystkie dokumenty w sprawach $wiadczen socjalnych sklada si¢ w zamknietych opisanych
kopertach z wyraznym oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu (imi¢, nazwisko, rodzaj

dokumentu: np. Jan Nowak — os$wiadczenie zfSs , Janina Kowalska -wniosek o zapomoge, Adam
Lewandowski-wniosek o wezasy pod gruszg itd.).

2. Dokumenty w sprawach swiadczen socjalnych sktadane sg indywidualnie przez kazdego uprawnionego
do korzystania z Funduszu.

3. Powyzsze dokumenty przedktada si¢ do sekretariatu Urzedu Gminy bez ich uprzedniego otwierania.
§37

1. Ustala si¢ nastepujace zasady obiegu wnioskdéw o $wiadczenia socjalne:

1) wnioski moga by¢ sktadane przez uprawnionych osobiscie lub droga pocztowa

2) wnioski spelniajace wymogi formalne podlegaja uzupelnieniu o niezbedne dane przez pracownika
wyznaczonego do prowadzenia spraw socjalnych,

4) Po podjeciu przez Komisje decyzji o przyznaniu $wiadczenia przedklada si¢ niezwlocznie calosé
dokumentacji Wéjtowi Gminy Ustronie Morskie celem zatwierdzenia decyzji,

5) po uzyskaniu decyzji Wéjta Gminy, Komisja podejmuje dziatania niezb¢dne do realizacji swiadczenia.

VILPOSTANOWIENIA KONCOWE

1. Postanowienia przejsciowe i koncowe
§38

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r.

2. Do czasu zatwierdzenia preliminarza oraz katalogu $wiadczen przydzielanie $wiadczen i ustug
z Funduszu zostaje zawieszone, za wyjatkiem zapomog losowych z tytulu zdarzenia losowego, ktore
Komisja przyznaje na dotychczasowych zasadach.

§39

1. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem stosuje si¢ powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

2. Regulamin przekazuje si¢ do wiadomosci wszystkich pracownikéw oraz udostepnia sie do wgladu kazdej

osobie uprawnionej do korzystania z Funduszu poprzez umieszczenie na stronie BIP Urzgdu Gminy

Ustronie Morskie.

3. Tres¢ niniejszego Regulaminu wraz z zatgcznikami zostata uzgodniona z przedstawicielem pracownikow.



§40

Klauzula informacyjna

Ochrona danych osobowych 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

W zwiazku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne

rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, Urzad Gminy w Ustroniu Morskim informuje,

ze:

1. Administratorem danych osobowych 0s6b uprawnionych jest Wojt Gminy Ustronie Morskie z siedziba
przy ul. Rolnej 2, 78-111 Ustronie Morskie.

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych - Stawomir Koziel, e mail iod@ustronie-morskie.pl .

3. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych sa
przetwarzane sg w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z dziatalnoscig socjalng.

4. Dane 0s6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych.

5. Dane osobowe o0s6b uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie przepiséw obowigzujacego prawa.

6. Dane osobowe 0sob uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania si¢ o $§wiadczenie, jego
ustalenie i realizacjg, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen, zgodny z przepisami
obowigzujgcego prawa.

Po uplywie tego okresu dane osobowe o0sob uprawnionych sa niszczone w sposéb uniemozliwiajacy ich
odtworzenie.

7. Osobie uprawnionej, ktérej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostgpu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia, na zasadach
okreslonych w art. 15— 17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
3) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen socjalnych
finansowanych z zaktadowego funduszu §wiadczen socjalnych.

2. Spis zalgcznikow stanowiacych integralng cze¢$¢ Regulaminu:

Zalgcznik nr 1 O$wiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialne;j

Zalgcznik nr 2 Wniosek o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe

Zalacznik nr 3 Wz6r umowy o pozyczke na cele mieszkaniowe

Zalacznik nr 4 Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wiasnym
zakresie - ,,wczasy pod gruszg”

Zalgcznik nr 5 Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku dzieci i mtodziezy

Zatgeznik nr 6 Wniosek o przyznanie dofinansowania do dzialalno$ci kulturalno- o§wiatowej i sportowo-
rekreacyjnej

Zakgcznik nr 7 Wniosek o przyznanie Karty Podarunkowej dla dzieci i mtodziezy

Zalgcznik nr 8 Wniosek o przyznanie finansowego $wiadczenia $wigtecznego

Zalgcznik nr 9 Wniosek o przyznanie zapomogi

Zalgcznik nr 10 Regulamin Komisji Socjalnej

Stosownie do art. 8 ust.2 Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych tresé
regulaminu zostala uzgodniona z przedstawicielem pracownikow.

INSPEKTOR

/ .

data i podpis Przedstawiciela pracownikow

LZATWIERDZAM
Wojt Gminy Us 01}@/’ orskie
Wl



Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim
OSWIADCZENIE

O SYTUACJI RODZINNEJ I MATERIALNEJ OSOBY UPRAWNIONEJ DO KORZYSTANIA ZE
SWIADCZEN ZFSS *

Nazwisko i imig:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

Os$wiadczam, ze w roku we wspllnym gospodarstwie domowym pozostawali ze mng:

. ,Stopller} pok.reWI.enstwa ; Data urodzenia Czy uzyskuje dochod

Lp. | (nalezy uzy¢ okreslen typu: maz, partner, syn, corka, 4 dzieci Tak/Ni

babcja, tesciowa itp.) (dotyezy dzieci) e

NIE UZYWAC IMIENIA I NAZWISKA

1. Pracownik /Emeryt - -

2.

3.

4.

5.

6.

7.

Os$wiadczam, ze Sredni miesi¢czny dochod przypadajacy na jedng osobe w mojej rodzinie

w roku wyniost : 71

Wyrazam zgodg na przetwarzanie powyzszych danych przez pracodawcg wylqcznie do celéw zwigzanych z gospodarowaniem srodkami ZFSS.

Swiadoma(y) odpowiedzialnosci za podanie nieprawdziwych danych i obowigzku zwrotu nieprawnie pobranego Swiadczenia z funduszu

socjalnego oswiadczam, ze podane informacje dotyczqce mnie i mojej rodziny sq zgodne ze stanem faktycznym, co potwierdzam wtasnorecznym
podpisem.

Miejscowosé Data Podpis
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZF$S Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim
OBJASNIENIA:

Petna tres¢ dotyczqca oSwiadczenia - patrz §§ 14, 15,1 16 oraz 36 i 37 Regulaminu ZFSS

Oswiadczenie sklada si¢ w terminie do 15 marca danego roku, w zamknietych opisanych kopertach z wyraznym

oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu ( Janina Kowalska-o$wiadczenie zfSs).

Wszystkie osoby uprawnione zamierzajace skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze $wiadezen finansowanych ze

$rodkéw Funduszu, powinny ztozy¢ do Komisji Socjalnej o§wiadczenie o sytuacji rodzinnej i materialnej.

Osoby zatrudnione w trakcie roku, ale po terminie 15 marca, o$wiadczenie sktadajg niezwlocznie (14 dni).

Za docho6d uwaza si¢ sume wszystkich miesiecznych przychodoéw (z roku poprzedniego) kazdego czlonka
rodzinyl, bez wzgledu na tytul i Zrédlo ich uzyskania), w tym $wiadczenia uzyskiwane z réznych programéw - typu
Program Rodzina 500+ itp., oraz kwote alimentéw uzyskiwanych od innych oso6b niezamieszkujacych i
niegospodarujacych wspoélnie z uprawnionym, pomniejszong o:

1) kwote podatku dochodowego od 0sob fizycznych,

2) kwote sktadek na: ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkow publicznych oraz ubezpieczenia spoteczne okreslone w odrebnych przepisach,

3) kwote alimentéw $wiadczonych na rzecz innych 0séb niezamieszkujacych i niegospodarujacych wspdlnie z
uprawnionym,

4) koszty uzyskania przychodow

D swysokosé ustalana miedzy in. na podstawie rocznego zeznania o wysokoSci uzyskanego dochodu za rok ubiegly (PIT) dla
wszystkich czlonkéw rodziny (sq to dochody opodatkowane) oraz innych danych o pozostalych dochodach (nieopodatkowanych).

W przypadku dochodu z tytulu dzialalno$ci gospodarczej

przyjmuje si¢ zasade okreslenia wysokosci dochodu nie nizszego niz wysokos$¢ dochodu zadeklarowanego do
podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne, tj. 60% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego
brutto w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale, oglaszanego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” przez Prezesa Gléwnego Urzad Statystyczny, stanowigcego
minimalnga podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne. W przypadku rozpoczynania dziatalnosci
i oplacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne na preferencyjnych zasadach w okresie 24 miesiecy, przyjmuje
si¢ zasadg okreslenia dochodu nie nizszego niz 30% minimalnego wynagrodzenia za prace;

W przypadku dochodu uzyskiwanego z gospodarstwa rolnego
przyjmuje si¢, ze z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje si¢ dochdd miesigezny w wys. 1/12 dochodu oglaszanego
corocznie w drodze obwieszczenia, przez Prezesa GUS (http://www.stat.gov.pl) na podstawie art. 18 ustawy o
podatku rolnym.

SREDNI MIESIECZNY DOCHOD NA OSOBE oblicza si¢ dzielac sume miesiecznych dochodéw
wszystkich czlonkéw rodziny przez 12, a nastgpnie przez ilo$¢ czlonkdéw rodziny uprawnionego.

1Za rodzine uprawnionego uwaza si¢ wszystkie osoby wspolnie z nim zamieszkujace i gospodarujgce - malzonka,
partnera, rodzicow, teSciow, dziadkow, rodzenstwo, dzieci wlasne, dzieci malzonka, dzieci przysposobione, dzieci
przyjete na wychowanie i utrzymanie przed osiagnigciem petnoletniosci, wnuki, dzieci przyjete na wychowanie i
utrzymanie w ramach rodziny zastgpczej lub rodzinnego domu dziecka a takze inne osoby spokrewnione lub
niespokrewnione, pozostajace w faktycznym zwigzku.
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Nazwisko 1 imig:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O UDZIELENIE POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE

Whiosek sktada si¢ w zamknigtych opisanych kopertach z wyraznym oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu
(np. Janina Kowalska-wniosek o pozyczke).
Warunkiem przyjecia wniosku i przyznania zwrotnej pozyczki na cele mieszkaniowe jest calkowita sptata
poprzednio uzyskanej pozyczki Wniosek o nowa pozyezke mozna zlozy¢ po uplywie miesigca od daty splaty

poprzedniej.

Prosz¢ o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych w wysokosci zt, z przeznaczeniem na*:

1) uzupelnienie udziatu wtasnego na mieszkanie budowane przez spétdzielnie mieszkaniowe
lub inne podmioty gospodarcze,

2) uzupetnienie udziatu wlasnego na budowe domu jednorodzinnego,

3) zakup mieszkania lub domu,

4) wykupienie na wlasno$¢ mieszkania,

5) splatg kredytu bankowego udzielonego na zakup domu lub mieszkania,

6) przystosowanie mieszkania lub domu do potrzeb 0s6b o ograniczonej sprawnosci
fizycznej oraz adaptacje¢ pomieszezen niemieszkalnych na cele mieszkalne,

7) remonty kapitalne oraz modernizacje mieszkania lub domu jednorodzinnego,

8) drobne remonty mieszkania lub domu jednorodzinnego.

*Wlasciwe zaznaczy¢

Zalgcezniki wymagane wedtug przeznaczenia pozyczki:

dot. 1), 4), 5 ) - nalezy zalqezyé zaswiadczenie ze spétdzielni lub innego podmiotu gospodarczego zawierajgce dane:
powierzchnig mieszkania, wartosé mieszkania, wysokosé udziatu wtasnego, termin otrzymania mieszkania; dot. 2), 6) - nalezy
zalqezy¢ kopig decyzji zezwalajqcej na budowe lub adaptacje, kopie kosztorysu podpisanq przez osobe z

uprawnieniami budowlanymi, potwierdzony stan zaawansowania robét;

dot. 3) nalezy zatqczyé kopig notarialnego aktu kupna;

dot. 7) nalezy zalqczy¢ kopig kosztorysu podpisang przez osobe z uprawnieniami budowlanymi oraz rachunki dokumentujgce

poniesione wydatki.
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Udzielong mi pozyczke zobowigzuje sie sptaci¢ w ratach’.

" Maksymalna ilo$¢ rat jest zalezna od dochodu pozyczkobiorcy: a) dla pozyczkobiorcéw, ktdrych dochdd na

Jjedng osobg we wspdlnym gospodarstwie domowym miesci sig w I grupie dochodowej (wedtug aktualnego
Katalogu swiadczery) - 24 raty,

b) dla pozostalych pozyczkobiorcow - 18 rat z mozliwosciq przediuzenia na 24 raty.

Przyznang pozyczke prosze wyplaci¢ gotdwka / przekaza¢ na rachunek bankowy**:

**niepotrzebne skresli¢

Otrzymang pozyczke w wyzej wymienionej kwocie zamierzam wydac na:
(podaé zakres planowanych wydatkéw)

Na poreczycieli proponuje:
Uwaga: Zabezpieczeniem splaty pozyczki jest poreczenie co najmniej dwoch pracownikéw Urzedu Gminy

zatrudnionych na czas nieokres§lony. Zatrudnienie potwierdza pracownik Kadr.

1. Pana/ia
zam.

Nr i seria dowodu osobistego

2. Panalig
zam.

Nr i seria dowodu osobistego

Do wniosku zatgczam:
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Zatgczniki wedlug przeznaczenia pozyczki:

dot. 1), 4), 5) - nalezy zalqczyé zaswiadczenie ze spdldzielni lub innego podmiotu gospodarczego zawierajqce dane:
powierzchnig mieszkania, wartosé mieszkania, wysokosé udziatu wtasnego, termin otrzymania mieszkania; dot. 2), 6) - nalezy
zalqczy¢ kopig decyzji zezwalajgcej na budowe lub adaptacje, kopie kosztorysu podpisang przez osobe z

uprawnieniami budowlanymi, potwierdzony stan zaawansowania robot;

dot. 3) nalezy zalqczy¢ kopie notarialnego aktu kupna;

dot. 7) nalezy zatqczy¢é kopig kosztorysu podpisang przez osobe z uprawnieniami budowlanymi oraz rachunki dokumentujgce

poniesione wydatki.

Oswiadczam, ze:

Podane we wniosku dane sg zgodne z prawda,

Znane mi sg postanowienia zawarte w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych w Urzgdzie Gminy w Ustroniu Morskim, w tym o skutkach podania
nieprawdziwych lub niepelnych danych,

Nie jestem obcigzony zobowigzaniami, ktore uniemozliwityby mi sptatg pozyczki,
Uzyskang pozyczke wydatkuje zgodnie z jej przeznaczeniem.

**niepotrzebne skresli¢

(Data i czytelny podpis osoby wnioskujacej)

Strona3z5



Zalacznik nr 2 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Wydzial Organizacyjny

1. Stwierdza si¢, ze Pani/Pan jest zatrudnional/y
na czas okreslony/nieokreslony, od dnia , obecnie na
stanowisku

2. Stwierdza si¢, ze Pani/Pan jest zatrudniona/y
na czas okreslony/nieokreslony, od dnia , obecnie na
stanowisku

3. Stwierdza si¢, ze Pani/Pan jest zatrudniona/y
na czas okreslony/nieokreslony, od dnia , obecnie na
stanowisku

(data i podpis osoby potwierdzajacej zatrudnienie)

Opinia Komisji Socjalnej Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Cztonek Komisji

Czlonek Komisji

Cztonek Komisji
Cztonek Komisji

Cztonek Komisji Ustronie Morskie, dnia

Decyzja Wéijta Gminy w Ustroniu Morskim:

Ustronie Morskie, dnia Waéjt Gminy
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

UMOWA NR/

0 POZYCZKE NA CELE MIESZKANIOWE
7. ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

zawarta w dniu pomigdzy Urzedem Gminy w Ustroniu Morskim
zwanym dalej Zaktadem pracy, w imieniu ktérego dziala Wéjt Gminy

z Panem/Panig

zwanym/a dalej Pozyczkobiorcg, zamieszkatym w

zatrudnionym w

na stanowisku

§1

Wojt Gminy w Ustroniu Morskim decyzja z dnia przyznat

Panu/i

ze $rodkoéw ZFSS pozyczke na cele mieszkaniowe, oprocentowana wedtug zasad okreslonych
w § 30 ust. 6 obowigzujgcego Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w

Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim w wysokosci ...... %
w kwocie: stownie:

§2
Pozyczkobiorca

zobowigzuje si¢ zwrdcic okreslong w § 1 kwote pozyczki wraz z
oprocentowaniem,

w tgcznej kwocie V2

Okres sptaty pozyczki wynosi miesiecy. Rozpoczecie splaty rat pozyczki
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

wraz z odsetkami doliczonymi do pierwszej raty nastepuje od dnia
miesi¢cznych ratach w wysokosci :

[ rata 7t 1 rat po 7t

§4

Pozyczkobiorca upowaznia zaktad pracy do potracenia naleznych rat pozyczki zgodnie z § 3
umowy z przystugujacego mu wynagrodzenia za prace.

W przypadku braku mozliwosci dokonania potracen z powodu ograniczen wynikajgcych z art.
91 k.p., jak réowniez z jakichkolwiek innych powoddéw uniemozliwiajgcych dokonanie
potrgcenn z wynagrodzenia (emeryci, osoby korzystajace z urlopu bezptatnego),
Pozyczkobiorca zobowigzany jest do samodzielnej sptaty pozyczki do 20 dnia kazdego

miesigca, przelewem na rachunek bankowy Funduszu.

§5
Niesptacona kwota pozyczki, wraz z naleznymi odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna

w przypadku rozwigzania stosunku pracy:

1. przez Pozyczkobiorce:
a) w drodze wypowiedzenia
b) na mocy porozumienia stron
C) porzucenia pracy

2. przez Zaklad pracy z winy pozyczkobiorcy.

Jezeli rozwigzanie stosunku pracy nastgpuje w przypadkach opisanych w ust. 1 i 2,
Pozyczkobiorca wyraza zgod¢ na potracenie w catosci pozostatej kwoty pozyczki z
wynagrodzenia za pracg. W przypadku gdy wysoko$¢ pozyczki przewyzsza kwote
wynagrodzenia, Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ rdznice wptaci¢ do kasy lub na wskazany

rachunek Funduszu do dnia rozwigzania stosunku pracy.

§6
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem

niewaznosci.
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

§7
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4
marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. 2016.800 j.t.) oraz

przepisy kodeksu cywilnego.

§8
Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych

jeden otrzymuje zaktad pracy, a drugi Pozyczkobiorca.

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane sg mu postanowienia Regulaminu ZFSS i niniejszej

Umowy.

(czytelny podpis pozyczkobiorcy) (W¢jt Gminy Ustronie Morskie)

seria i nr dowodu osobistego
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Oswiadczenie poreczycieli:

Oswiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ z trescig umowy i jg akceptuje.

W przypadku nieuregulowania przez Pozyczkobiorcg naleznosci wynikajacej z zaciagnigtej
pozyczki w ustalonym terminie, my, nizej podpisani, jako solidarnie wspétodpowiedzialni
wyrazamy zgode na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z naleznymi odsetkami z naszych

wynagrodzen za prace.

1. Pan/i

zam.

seria i nr dowodu osobistego

(data i czytelny podpis porgczyciela)

2. Pan/i

zam.

seria i nr dowodu osobistego

(data i czytelny podpis porgczyciela)

Potwierdzam tozsamo$¢ Pozyczkobiorcy i Poreczycieli oraz whasnorgcznosé ztozonych przez
nich podpiséw

(data , pieczed i podpis osoby odpowiedzialnej za

zatatwienie formalnosci )

Sporzadzit/a:
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Nazwisko i imi¢:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU PRACOWNIKA
ORGANIZOWANEGO WE WLASNYM ZAKRESIE - ,,Wczasy pod grusza”*

Prosze o przyznanie dofinansowania wypoczynku organizowanego we wtasnym zakresie podczas urlopu

wypoczynkowego trwajacego nie krécej niz 14 dni kalendarzowych.

Termin wykorzystania urlopu:

Jako poswiadczenie danych zawartych we wniosku zatgczam kopie wniosku o urlop z pozytywna decyzjg

osoby uprawnionej do udzielenia urlopu, potwierdzong za zgodno$¢ z oryginalem.

(data i podpis osoby wnioskujacej)

*wniosek o ,,wczasy pod gruszq” nalezy skladaé nie wezesSniej niz miesige przed rozpoczeciem
planowanego urlopu
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Nazwisko i imig:

Zatacznik nr 5 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.:

Telefon kom.:

WNIOSEK

O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU DZIECI Il MEODZIEZY

tylko zorganizowane formy wypoczynku - przez podmioty prowadzqce zawodowo dziatalnosé w zakresie organizacji wypoczynku

Prosze o przyznanie dofinansowania do wypoczynku mojego dziecka/moich dzieci:*

IMIE DZIECKA

DATA URODZENIA CZAS WYPOCZYNKU

W przypadku miodziezy powyzej 18 lat do 25 lat, kontynuacje nauki nalezy udokumentowaé odpowiednim zaswiadczeniem

z uczelni

Zorganizowanego przez
(wymienié)

szkoly, przedszkola, kluby i zwigzki sportowe, organizacje spoleczne i religijne oraz podmioty zawodowo zajmujqce sig organizacjq wypoczynku dla dzieci i

miodziezy
(wlasciwe podkreslic)
W formie:
*  Wczasow,
«  Kolonii,
*  Obozu mtodziezowego
*  Wycieczki szkolnej,
*  Zimowiska

*  Wyjazdu zwigzanego z koniecznosciag zmiany klimatu i polaczonego z naukg (zielone szkoty)
*  Wyjazdu zwigzanego z leczeniem (pobyt w placéwkach leczniczo-sanatoryjnych)

Koszt zakupu w/w formy wypoczynku dla mojego dziecka/moich dzieci* wyniost zt

Do wniosku zatgczam nastepujace dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty w postaci:
(faktura, rachunek, umowa cywilnoprawna inny dowdd w oryginale UWAGA-potwierdzenie przelewu nie jest wystarczajgcym dowodem)

Wystawiony na uprawnionego imienny dokument potwierdzajqcy zakup réznych form wypoczynku dzieci powinien zawierac nastgpujgce dane:

Miejsce i termin wypoczynku,
Kwotg do zaplaty,
Date dokonania zaplaty

SR AN =R

Oswiadczam, ze moje petnoletnie dziecko

Nazwe i adres podmiotu prowadzqcego dziatalnosé¢ w zakresie organizacji wypoczynku,
Tytul zaplaty - forma wypoczynku (1. o plata za wezasy, kolonie, 0béz, zimowisko itp.)
Imig i nazwisko dziecka korzystajgcego z zorganizowanej formy wypoczynku,

(data i podpis osoby wnioskujacej)

w biezacym roku

(imig i nazwisko)

kalendarzowym nie osigga wlasnego statego dochodu.

*niepotrzebne skresli¢

(data i podpis osoby wnioskujgcej)
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu ZF$S Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Nazwisko i imig¢:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE DO DZIALALNOSCI KULTURALNO-OSWIATOWEJ
I SPORTOWO - REKREACYJNEJ

(doptata do indywidualnie zakupionych biletow wstepu do kina, teatru, na mecze, wystgpy estradowe oraz karnetéw na basen, do sitowni, itp.)

Prosze¢ o przyznanie $wiadczenia socjalnego *:

refundacji kosztéw udziatu w zajeciach sportowo-rekreacyjnych

wymieni¢ jakie zajgcia

refundacji kosztow zakupu biletdw na imprezy kulturalno-o$wiatowe i masowe imprezy sportowe

wymieni¢ jakie imprezy

W zalgczeniu przedstawiam jako potwierdzenie poniesionych kosztow:

fakture/rachunek ** bilety/karnety

(data i podpis osoby wnioskujacej)

Oswiadezam , ze osobiscie bede uczestniczy¢ / uczestniczylem/AM w wyzej wymienionym wydarzeniu
kulturalno-o$§wiatowym/ sportowo-rekreacyjnym®.

(data i podpis osoby wnioskujacej)

* Wlasciwe zaznaczy¢
** W wyjatkowych okolicznosciach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przedstawienia faktury zbiorczej za rézne ustugi w réznych okresach

(np. z sitowni). W takim przypadku konieczne jest wyrazne wskazanie rodzaju usltugi i okresu wykorzystania poszczegolnych
ushug.
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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu ZFSS w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim

Nazwisko i1 imig¢:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O PRZYZNANIE SWIADCZENIA SWIATECZNE GO DLA DZIECI Il MLODZIEZY

Proszg o przyznanie swiadczenia z Zaktadowego Fundusz Swiadczen Socjalnych w formie

okolicznosciowej Karty Podarunkowej dla mojego dziecka / moich dzieci:

IMIE DZIECKA DATA URODZENIA DZIECKA

Pouczenie:
Karty Podarunkowe przystugujq dzieciom i mlodziezy* od 3 do 16 lat (liczy si¢ rok urodzenia), przy czym
Swiadczenie to przystuguje jednokrotnie, nawet w przypadku, gdy oboje rodzice sq osobami uprawnionymi

*Dzieci wlasne, przysposobione oraz przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastepczej ; uprawnionych oraz ich matzonkéw o

ile razem zamieszkujg

(data i podpis osoby wnioskujacej)

UWAGA - wniosek nalezy zlozy¢ w terminie 1 listopada - 30 listopada danego roku
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Zatacznik nr 8 do Regulaminu ZFSS w Urzedzie Gminy w Ustroniu Morskim

Nazwisko i imi¢:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O PRZYZNANIE FINANSOWEGO SWIADCZENIA
Z TYTULU ZWIEKSZONYCH WYDATKOW SWIATECZNYCH

Prosze o przyznanie dofinansowania w formie §wiadczenia finansowego z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych z tytutu zwiekszonych wydatkow w zwigzku

z Wielkanocnym / Bozonarodzeniowym okresem $wigtecznym.

(data i podpis osoby wnioskujacej)
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Zatacznik nr 9 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy Ustronie Morskie

Nazwisko 1 imig¢:

Jednostka organizacyjna:

Zajmowane stanowisko

Adres zamieszkania:

Telefon wewn.: Telefon kom.:

WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZAPOMOGI

Whniosek sktada si¢ w zamknigtych opisanych kopertach z wyraznym oznaczeniem wnioskodawcy i rodzaju dokumentu
( np. Janina Kowalska-wniosek o zapomoge).

Proszg o przyznanie zapomogi z tytutu:

zdarzenia losowego (zalanie mieszkania, kradziez, pozar itp.)
nalezy dolgczy¢ poswiadczenie odpowiednich stuzb o zdarzeniu

dhugotrwalej choroby

nalezy dolgczy¢ zaswiadczenie lekarza o przewlekiej chorobie oraz dokumenty potwierdzajgce koszty
dtugotrwatego leczenia

trudnej sytuacji materialnej

nalezy dolgczy¢ zestawienie miesiecznych wydatkéw oraz inne dokumenty uzasadniajqce ziq sytuacje
materialng i rodzinng

leczenia sanatoryjnego
nalezy dolgczy¢ dokumenty potwierdzajgce stan zdrowia oraz koszty pobytu w sanatorium,

Uzasadnienie:

Do wniosku zalagczam dokumenty potwierdzajace koniecznos¢ skorzystania z zapomogi:

1
2
3.
4

) (data i podpis osoby wnioskujgcej)
*zaznaczy¢ whasciwe
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Zalgcznik nr 10 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

Regulamin Komisji Socjalne;j
w Urze¢dzie Gminy w Ustroniu Morskim

Postanowienia ogo6lne
§1

. Niniejszy Regulamin Komisji Socjalnej, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady
tworzenia oraz dziatania Komisji Socjalnej, zwanej dalej Komisja.

Komisja Socjalna to zespdt tworzony przez Wojta Gminy w Ustroniu Morskim,

powolywana Zarzadzeniem.

Komisja sktada si¢ z pigciu czlonkow.

Czlonkowie Komisji powolywani sg na czas nieokreslony. Cztonkostwo w Komisji
wygasa z dniem rozwigzania umowy o prace lub z chwilg zlozenia przez cztonka pisemnej
rezygnacji z petnionej funkcji.

Wojt Gminy w Ustroniu Morskim moze w kazdym czasie dowolnie zmienia¢ sktad
personalny Komisji w zakresie 0s6b przez niego wskazanych.

Czlonkowie Komisji Socjalnej zobowigzani sg do zachowania szczegdlnej poufnosci
przekazywanych przez wnioskodawcoéw danych oraz kierowania si¢ zasadg bezstronnosci,

sprawiedliwej oceny oraz wlasciwej gospodarnosci srodkami.

Zadania Komisji Socjalne;j

§2

Zadaniami Komisji Socjalnej sg przede wszystkim:
a) planowanie wydatkow i proponowanie podziatu srodkow,

b) zglaszanie nowych rozwigzan opartych na potrzebach pracownikow,

¢) cykliczne odbywanie posiedzen,
d) rejestrowanie naplywajacych wnioskow,
e) opracowywania wzorow formularzy obowigzujgcych przy ubieganiu si¢ o udzielanie

Swiadczen z Funduszu,

f) weryfikowanie poprawnosci sktadanych przez pracownikow wnioskoéw pod wzgledem
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Zalacznik nr 10 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

formalnym,

g) opiniowanie wnioskéw w oparciu o zapisy Regulaminu ZFSS i zglaszanie pracodawcy
propozycji odrzucenia lub przyznania swiadczenia ze srodkéw socjalnych,

h) przygotowywanie protokotow ze spotkan Komisji Socjalnej,

i) informowanie pracownikéw o decyzjach dotyczacych ztozonych przez nich
wnioskow,

j) nadzor nad procesem wyplaty przyznanych srodkow,

k) przechowywanie i archiwizowanie dokumentow,

) tworzenie i przekazywanie analiz dotyczgcych funduszu socjalnego,

m) monitorowanie biezacych wydatkow.

Powyzsze zadania realizowane sg w uzgodnieniu z Pracodawcg

Zasady funkcjonowania

§3

Posiedzenia Komisji Socjalnej zwolywane sg w miar¢ mozliwosci raz na miesigc.

§4
Decyzje Komisji podejmowane zostajg zgodnie z art. 8 ust.1 i 2 ustawy o zaktadowym
funduszu socjalnym oraz art. 27 ust.1 i 2 ustawy o zwigzkach zawodowych , wedlug zasad
ustalonych w Regulaminie Funduszu.
Decyzje podejmowane zostaja wickszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej 3
cztonkow Komisji.
Czlonkowie Komisji bedacy wnioskodawcami, podlegaja wytaczeniu od prac Komisji na
czas rozpoznania ich wniosku.
Opinia Komisji Socjalnej jest trwale dolgczana (na formularzu ,,Stanowisko Komisji

Socjalnej”) do wniosku osoby ubiegajacej sie o $wiadczenie.

§5

. Z kazdego spotkania Komisji sporzadza si¢ protokoty, w podziale na:
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Zatgcznik nr 10 do Regulaminu ZFSS Urzedu Gminy w Ustroniu Morskim

a) refundacje i dofinansowania wypoczynku,
b) zapomogi,
a) pozyczki na cele mieszkaniowe,

b) refundacje i dofinansowania pozostatych $wiadczen.
2. Protokoly, o ktérych mowa w punkcie 1, powinny zawieraé :

a) date i miejsce zebrania,
b) imiona i nazwiska wszystkich obecnych na zebraniu,
a) wykaz decyzji podjetych przez Komisje na zebraniu - pozytywnych oraz negatywnych

wraz z uzasadnieniem decyzji odmownej.

Line

Protokoty podpisuja cztonkowie Komisji.

w

Protokoty zatwierdza Wojt Gminy.

§6
1. Komisja Socjalna przygotowuje i uzgadnia Preliminarz Zaktadowego Funduszu Swiadczeh
Socjalnych wraz z Katalogiem Swiadczen do 30 marca kazdego roku, podejmujac decyzje
0 podziale $rodkéw zgodnie z zasadami okreslonymi w § 4 ust. 1-4 Regulaminu Komisji
Socjalne;j.
2. Preliminarz stanowi roczny plan dochodéw i wydatkéw $rodkéw Funduszu z podziatem na

poszczegdlne rodzaje $wiadczen.

3. Preliminarz oraz Katalog Swiadczen, o ktérych mowa w pkt. 1 zatwierdza Wéjt Gminy w

Ustroniu Morskim.

Postanowienia koncowe

87

[am—

. Regulamin wchodzi w zycie wraz z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych, jako zalacznik stanowigcy jego integralng czes¢.

[\

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych Wéjt Gminy moze wyrazié¢ zgode na

odstgpienie od procedur okreslonych w niniejszym Regulaminie.
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