UCHWALA NR ...
Rady Gminy Ustronie Morskie
- 1) £

w sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji i liczby punktéw za poszczegélne kryteria oraz
dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia stosowanych na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do publicznego przedszkola prowadzonego przez Gming Ustronie Morskie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2013r. poz. 594, 1318, z 2014r. poz. 379, 1072) oraz art. 20c ust. 4 i 6 w zwigzku z art. 20 zf pkt 1
ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o§wiaty (tekst jedn. Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572

z p6zn. zm. ) Rada Gminy Ustronie Morskie uchwala, co nastgpuje:

§1
Ustala si¢ kryteria naboru do Przedszkola Publicznego na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego wraz z liczba punktoéw oraz dokumenty niezbgdne do potwierdzenia tych kryteriow
zgodnie z zatacznikiem do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ustronie Morskie.

§3
Uchwala wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



Uzasadnienie do Uchwaty Nr .............
Rady Gminy Ustronie Morskie

Na podstawie art.6 ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2013r. 0 zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Z 2014r, poz. 7 ze zm.) w postgpowaniu
rekrutacyjnym na rok szkolny 2014/2015 do publicznych przedszkoli, kryteria i liczbe
punktéw stosowane w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego (art. 20c ust. 4 ustawy z
dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie o$wiaty tj. Dz. U. Z 2004r., nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)
okreslat dyrektor publicznego przedszkola w uzgodnieniu z wéjtem.

Postepowanie naborowe do przedszkola odbywalo sie mocg tzw. przepiséw przejSciowych
wynikajgcych z wyzej wskazanej regulacji prawnej. Natomiast rekrutacja do przedszkola na
rok szkolny 2015/2016 i lata kolejne, przebiega¢ bedzie juz w oparciu o znowelizowane
przepisy ustawy o systemie o$wiaty z wytaczeniem przepiséw przejSciowych.

Zatem na podstawie art.20zf ust.1 ustawy o systemie o$wiaty kompetencje w zakresie
kryteriéw lokalnych (nie wiecej niz 6) oraz przyznania kazdemu kryterium okreslonej liczby
punktéw, a takze okreSlenie dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych Kkryteriow
posiada rada gminy.

Do przeprowadzenia rekrutacji poczawszy od rekrutacji na rok szkolny 2015/2016
niezbedne jest przyjecie przez organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
stosownej uchwaty. Wynika to z art. 20c ust.4 ustawy o systemie o§wiaty w zwigzku z art. 20zf.
Ustawa rekrutacyjna wskazuje priorytet gminnej regulacji: ,zapewnienie jak najpetniejszej
realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo
rodzic samotnie wychowujgcy dziecko, musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe z obowigzkami
rodzinnymi” (art. 20c ust 4), dlatego w uchwale znalazly sie kryteria preferujgce dziecko,
ktérego oboje rodzice pracuja.

Nalezy zaznaczy¢, iz dzieci 5 letnie realizujgce obowigzek rocznego przygotowania
przedszkolnego majg zapewnione miejsce w przedszkolu na mocy prawa. Zgodnie z art. 7
ust.1 ustawy z dnia 13 czerwca 2013r. 0 zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw - od dnia 1 wrze$nia 2015r. dziecko w wieku 4 lat ma prawo do korzystania z
wychowania przedszkolnego a gmina ma obowigzek zapewni¢ warunki realizacji tego prawa.
0d 1 wrzeénia 2017r. prawo to dotyczy réwniez dzieci 3 letnich.

Niniejsza regulacja:

- nie wymaga zwiekszenia zatrudnienia do obstugi realizacji zadania,

- nie wymaga poniesienia innych dodatkowych wydatkéw na funkcjonowanie Urzedu Gminy
ani jednostki organizacyjne;j,

- nie bedzie powodowa¢ w przysztosci dodatkowych kosztéw niz ponoszone przed jej
wprowadzeniem,

- nie spowoduje zmniejszenia dochodu Gminy.



Zakacznik do Uchwaly Nr ...
Rady Gminy Ustronie Morskie
1T DO

| Kryterium Liczba punktow | Dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia

| kryterium

l

| Kandydaci, ktorych rodzice/prawni 9 pkt - zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione

| opiekunowie, pozostaja w zatrudnieniu w przez pracodawce w dacie okresu rekrutacji

ramach pracowniczego stosunku pracy, - kopia aktualnego wpisu do ewidencji

samozatrudnienia albo wykonuja prace na dziatalnosci gospodarczej (potwierdzona

podstawie umow cywilnoprawnych. przez rodzicoéw dziecka za zgodnos¢ z
oryginatem) wraz z o§wiadczeniem, ze
dziatalnos¢ nie ulegla zawieszeniu
- zaswiadczenie o tresci umowy zlecenia
lub innej umowy cywilnoprawnej
wystawione przez zleceniodawce

Kandydaci do przedszkola, ktorych 5 pkt Oswiadczenie rodzicow/prawnych

rodzenstwo uczgszeza juz do danego opiekunow

przedszkola

Kandydaci podlegajacy rocznemu, 4pkt Oswiadczenie rodzicow/prawnych

obowigzkowemu przygotowaniu opiekunow

przedszkolnemu oraz kandydaci, ktérym

gmina jest zobowigzana zapewnic¢ z mocy

odrgbnych przepisow, miejsce do

realizacji prawa do korzystania z

wychowania przedszkolnego

Kandydaci do przedszkola przebywajacy Ipkt Oswiadczenie rodzicow/prawnych

w placodwce opiekunczo-wychowawczej opiekundw pod rygorem odpowiedzialnosci

oraz ktorych rodziny objete sa nadzorem karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen

kuratorskim lub wsparciem asystenta

rodziny

Kandydaci do przedszkola, ktorych 2 pkt Oswiadczenie rodzicow/prawnych

miejsca pracy rodzicéw/prawnych opiekundw pod rygorem odpowiedzialnosci

opickunow znajduja si¢ w obrebie 3 km karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen

lod przedszkola
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