OPIS STANOWISKA PRACY

1. Informacje ogdlne dotyczgce stanowiska pracy

1) Stanowisko —ds. gospodarki odpadami

2) Komérka organizacyjna Urzedu — Referat Budzetu i Finanséw

2. Wymagania kwalifikacyjne

1) Wymagania niezbedne:

a)

znajomos¢ aktéw prawnych:

- ustawa o samorzadzie gminnym ;

- ustawa o finansach publicznych;

- kodeks postepowania administracyjnego;

- ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;

- ustawa o odpadach;

- ustawa prawo zamoéwien publicznych;

- ustawa o pracownikach samorzadowych;

- ustawa o rachunkowosci;

- uchwaty w zakresie gospodarowania odpadami komunalnymi, w tym Regulamin utrzymania
czystosci i porzadku na terenie Gminy Ustronie Morskie

obywatelstwo polskie (w procedurze naboru mogg bra¢ udziat obywatele Unii Europejskiej
oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umdéw miedzynarodowych lub
przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
RP, pod warunkiem posiadania znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej dokumentem
okre$lonym w przepisach o stuzbie cywilnej);

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;
niekaralno$¢ / brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;
prawo jazdy kat.B

2) Wymagania dodatkowe:

a.

e.

znajomos¢ obstugi komputera w zakresie poczty elektronicznej, Internetu, programéw
Microsoft Word, Exel, Power Point;

doswiadczenie w pracy na takim samym lub podobnym stanowisku jak objete naborem w
administracji panstwowej lub samorzadowej;

wyksztatcenie wyzsze z zakresu: ochrony $rodowiska lub inzynierii Srodowiska;

predyspozycje osobowosciowe: zdolnosci analityczne, komunikatywno$¢, sumiennosé,
zdyscyplinowanie, samodzielno$¢, bezstronno$é, kreatywnosé¢, umiejetnos¢ stosowania
odpowiednich przepisdw, odpornos¢ na stres, dyspozycyjnosé, postepowanie zgodnie z etyka
zawodowg;

posiadanie samochodu osobowego, ktéry moze by¢ wykorzystywany do celdw stuzbowych

3. Warunki pracy na stanowisku

a) wymiar pracy: 1 etat

b) praca przy monitorze ekranowym,

¢} wymuszona pozycja ciata,

d) wysitek gtéwnie umystowy,

e) budynek administracyjny 2 kondygnacyjny, bez windy, nie jest przystosowany dla potrzeb oséb

niepetnosprawnych z dysfunkcja ruchu,



f) praca wymaga przemieszczania sie po poszczegdlnych pietrach budynku i na zewnatrz.
4. Zasady podlegtosci stuzbowej wynikajgce z Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy i Regulaminu

Organizacyjnego komorki organizacyjnej Urzedu

1) Bezposredni przetozony — Skarbnik Gminy.

SKARBNIK GMINY

(podpis kierujgcego komorka organizacyjng Urzedu)



